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ВСТУП
Залізничний транспорт України є однією з найважливіших інфраструктурних галузей економіки. Він має велике значення для розвитку економіки, підвищення ефективності всього суспільного виробництва країни. Своєчасність і ефективність перевезень вантажів і пасажирів у великому ступені залежать від ефективної роботи станцій. 
У зв'язку з падінням обсягу виробництва продукції в промисловості на залізничному транспорті також відбувся значний спад обсягів перевезень вантажів. В умовах, що створилися, від залізничників потрібен перегляд традиційних і пошук більш ефективних форм господарської діяльності, спрямованої на стабілізацію економіки галузі.

Головні задачі органів залізничного транспорту - орієнтація експлуатаційної роботи з задоволення існуючої на ринку потреби в перевезеннях вантажів і пасажирів, а також розширення ступеня охоплення ринку послугами залізниць і збільшення валового доходу.

Найважливішою умовою ефективної роботи залізничного транспорту є здійснення перевезень вантажів і пасажирів з мінімальними витратами трудових, матеріальних і грошових ресурсів. Забезпечення цього досягається за рахунок корінної реконструкції матеріально технічної бази, упровадження сучасної технології й організації експлуатаційної роботи, що сприяє поліпшенню економічних показників.

У плануванні економічної роботи залізничного транспорту крім показників обсягу перевізних робіт рухомого складу використовуються вартісні показники, найважливішими з який є фондовіддача і собівартість одиниці перевезень.

Підвищення фондовіддачі й економічної ефективності функціонування залізничного транспорту можна забезпечити за рахунок технологічних, організаційних і економічних заходів, тобто подальшого впровадження більш сучасних типів рухомого складу, прогресивної технології роботи.

При цьому важливе значення має зниження собівартості перевезень (усієї суми витрат на перевезення вантажів і пасажирів у грошовій формі). Рентабельність є одним з найважливіших узагальнюючих показників, що характеризують економічні результати роботи залізничного транспорту і його підприємств.

Метою дипломної роботи є проведення техніко-економічного аналізу структурного підрозділу станції, як визначального фактору підвищення конкурентоспроможності залізничного транспорту, розробка заходів щодо подальшого підвищення ефективності роботи.

Об’єктом дослідження даної дипломної роботи є станція Львівська Південно-Західної залізниці. Вона є відособленим структурним підрозділом державного підприємства Південно-Західної залізниці і входить до складу служби державного підприємства Південно-Західної залізниці.

В сучасних умовах становлення ринкових відносин в Україні підвищується значимість достовірної не упередженої інформації про фінансовий стан підприємства та результати його діяльності. На підставі цієї інформації можна отримати висновки, які надають можливість приймати економічно обґрунтовані рішення як кредиторам, інвесторам та іншім фізичним та юридичним особам, так і менеджерам самого підприємства.

Для прийняття оптимальних управлінських та фінансових рішень необхідно знати свої витрати і у першу чергу розбиратися в інформації про виробничі витрати. Аналіз витрат допомагає з'ясувати їхню ефективність, установити чи не будуть вони надмірними, регулювати й контролювати витрати, планувати рівень прибутку й рентабельності виробництва.

Завданням даної дипломної роботи є: 

- розкрити сутність ефективності роботи станції в умовах ринкової економіки;
- охарактеризувати нормативно-законодавчу базу функціонування залізничного транспорту;

- теоретично і практично охарактеризувати шляхи підвищення ефективності роботи підприємств залізничного транспорту;

- дати техніко-економічну характеристику станції Львівська;

- провести техніко-економічний аналіз роботи станції по обсягових та якісних показниках, стану основних виробничих фондів та показати як вони використовуються;
- повести аналіз континенту та ефективності використання контингенту станції, а також аналіз поточних витрат та собівартості робіт на станції;

- намітити заходи з підвищення ефективності роботи станції;

- показати, як проводиться робота з охорони праці на станції.

Для досягнення поставленої мети були використані нормативні і законодавчі акти, праці спеціалістів і науковців, статистичні дані, дослідницькі статті в періодичній літературі. Крім цього використовувалися також практичні дані станції Львівська, фінансова звітність і усні консультації працівників станції.

Дипломна робота складається з вступу, чотирьох розділів, висновків, списку літератури та додатків.

Перший розділ присвячений теоретичним аспектам обраної теми дипломного дослідження. В ньому проаналізовані нормативно-правові і літературні джерела стосовно забезпечення ефективності роботи структурних підрозділів як визначального фактора підвищення конкурентоспроможності залізничного транспорту.
В другому розділі приводиться загальна організаційно-економічна характеристика станції Львівська, аналіз фінансового стану та аналіз показників роботи підприємства за 2006 -2008 роки.

В третьому розділі запропоновано заходи з підвищення ефективності роботи станції Львівська.
В четвертому розділі викладена оцінка заходів з охорони праці на підприємстві.

Дипломна робота має обсяг 110 сторінок, містить 15 таблиць, 1 рисунок, використано 50 літературних джерел. 

РОЗДІЛ 1. Забезпечення ефективності роботи структурних підрозділів як визначальний фактор підвищення конкурентоспроможності залізничного транспорту

1.1 Сутність ефективності роботи підприємства в умовах ринкової економіки

Залізничний транспорт є однією з базових галузей економіки. Стабільне та ефективне функціонування залізничного транспорту є необхідною умовою для забезпечення обороноздатності, національної безпеки і цілісності держави, підвищення рівня життя населення. 

Геополітичне положення України визначає в даний час і на майбутнє ключову роль саме залізничного транспорту в підйомі економіки країни, забезпечення її стійкого функціонування. Крім того, вигідне географічне положення нашої держави на стику Центральної і Східної Європи буде сприяти перетворенню його на важливий транспортний полігон міжнародного значення. Через територію України повинний бути прокладений ряд транспортних магістралей (у тому числі і залізничних), що будуть забезпечувати ефективну реалізацію міжнародних транспортно-економічних зв'язків нашої країни і транзитних перевезень.

Щоб відповідати загальноєвропейському рівню, залізниці треба буде розв'язати ряд проблем, що накопичувалися десятиліттями й особливо загострилися в останні роки в умовах переходу галузі до ринкових відносин. Головним чином у наслідку того, що обсяг перевезень з 1990 року знизився на 55%, тобто майже в два рази (при тім, що прибуткові вантажні перевезення знизилися більш ніж у 3 рази - на 70% - а збиткові пасажирські усього на 25%). Серйозним фактором, що сприяв перетворенню раніше високорентабельної галузі в збиткову, став дисбаланс між цінами на фонди споживання і цінами за перевізну роботу. Остання не встигала за різким ростом першої. Підвищення цін за перевезення гальмувалося як політикою уряду, так і зубожінням споживачів (фізичних осіб і організацій), не здатних оплатити послуги залізничного транспорту. Адміністрації залізниць приходилося прив'язувати ціни за перевезення не до їхніх реальних витрат, а до доходів 
На залізничному транспорті необхідно покращити галузеву систему підготовки і підвищення кваліфікації кадрів та системи атестації керівників і фахівців галузі; здійснити комплекс заходів щодо поліпшення екологічного стану, забезпечення безпеки перевезень, енергозбереження тощо. 

Реформування залізничного транспорту забезпечить його подальший розвиток і підвищить ефективність функціонування галузі, прискорить розвиток конкурентного ринку залізничних перевезень[29]. 

Техніко-технологічна модернізація залізничного транспорту створить умови для забезпечення прозорості фінансової діяльності; формування ринку транспортних послуг та підвищення рівня конкурентоспроможності операторських і транспортно-експедиторських компаній, що здійснюють перевезення за транзитними напрямками та в рамках міжнародних транспортних коридорів; досягнення рівня європейських і світових стандартів, що сприятиме прискоренню темпів євроінтеграції та максимальній реалізації транзитного потенціалу держави. 

Проведення реформування, крім підвищення ефективності діяльності галузі, дасть змогу досягти загальноекономічного результату за рахунок стимулювання розвитку транспортного машинобудування та експортування відповідно до європейських стандартів транспортних послуг.

Стійкий розвиток залізничного транспорту варто реалізувати з дотриманням екологічних вимог. За останнє 10-річчя проблема негативного впливу транспорту в цілому і залізничного транспорту зокрема на стан навколишнього середовища отримала глобальний масштаб. У зв'язку з цим комісія Європейського Співтовариства (ЄС) визначила транспорт як одне із самих значних джерел забруднення.

Ця проблема особливо актуальна для України, тому що вона по щільності залізничної мережі і вантажонапруженості перевищує багато інших країн Центральної Європи. З огляду на те, що в Україні напружено функціонує й автомобільний транспорт, ці два фактори можуть значно вплинути на екологію країни. Крім того, більшість залізничних ліній України споруджувалися 30-40 і 
транспортних засобів, зберігання автотранспортних засобів. Цивільне законодавство передбачає відповідальність перевізників за невиконання зобов’язань, за витрату, нестачу і пошкодження вантажу або багажу [3].

До джерел транспортного права також належать певні акти господарського законодавства України. Господарський кодекс України, який набув чинності з 01.01.2004 року, містить главу 32, в якій регулюється перевезення вантажів як господарська діяльність. Також Господарський кодекс України визначає основні засади господарсько-правової відповідальності, в тому числі на транспорті [2]. 

Основні правові, економічні та організаційні засади діяльності залізничного транспорту, його відносини з органами державної виконавчої влади, органами самоврядування, іншими видами транспорту, пасажирами, відправниками та одержувачами вантажів, багажу, вантажобагажу і пошти встановлені Законом України «Про залізничний транспорт», який прийнятий Верховною Радою України 4 липня 1996 року[7].

Серед законів, які регулюють окремі аспекти транспортної діяльності доцільно виділити Закон України «Про Державну спеціальну службу транспорту» від 05.02.2004, № 1449-ІV і Закон України «Про транспортно-експедиторську діяльність» від 01.07.2004 р. № 1955-ІV [12].

До джерел транспортного права належать міжнародні договори, які укладаються між Україною й іншими країнами з приводу забезпечення міждержавної транспортної діяльності, а також договори між транспортними підприємствами і організаціями України і зарубіжних країн. Це можуть бути як договори, що укладені спеціально для врегулювання правовідносин у галузі транспортної діяльності, так і інші договори, у яких визначаються основні засади правового регулювання цієї сфери.

До таких договорів можна віднести договір про дружбу, співробітництво і партнерство між Україною і Російською Федерацією від 31 травня 1997 р. та договір про відносини добросусідства і співробітництва між Україною і Румунією від 2 червня 1997 р.

сигналізації та зв'язку, водопостачання, каналізації, захисні і укріплюючі насадження, службові, культурно-побутові приміщення та інші споруди, необхідні для забезпечення роботи залізничного транспорту. 

Закон України «Про транзит вантажів» №1172 –ХІУ від 20.11. 99 р. визначає засади організації та здійснення транзиту вантажів залізничним транспортом через територію України. 

Транзит вантажів - перевезення транспортними засобами транзиту транзитних вантажів під митним контролем через територію України між двома пунктами через державний кордон України. Учасниками транзиту є станції які у встановленому порядку надають (виконують) транзитні послуги (роботи). 

Закон України «Про перелік об'єктів права державної власності, що не підлягають приватизації» N 847-XIV від 07.07. 99 р. затверджує перелік об'єктів права державної власності, що не підлягають приватизації, але можуть бути корпоратизовані. 

Указом президента України «Про Положення про Міністерство транспорту України» від 11 травня 2000 року N 678/2000 передбачено, що Мінтранс України є головним (провідним) органом у системі центральних органів виконавчої влади, який забезпечує реалізацію державної політики в галузі транспорту. У межах своїх повноважень Мінтранс України організовує виконання актів законодавства України і здійснює контроль за їх реалізацією[15]. 

Мінтранс України узагальнює практику застосування законодавства з питань, що належать до його компетенції, розробляє пропозиції щодо вдосконалення законодавства і в установленому порядку вносить їх на розгляд Президентові України, Кабінету Міністрів України. 

Указ Президента України «Про вдосконалення управління транспортним комплексом України» від 11 вересня 1995 року N 826/95 з метою забезпечення ефективного функціонування транспортного комплексу України ліквідував в структурі Міністерства транспорту України департамент залізничного транспорту. Встановив що основною державною політикою становлення та розвитку 
На різних етапах розвитку економіки під кінцевими результатами виробництва розумілися: валова, товарна, реалізація, реалізована чиста продукція. З переходом підприємств на нові умови господарювання, кінцевими результатами почали вважати виконання договорів постачань, продуктивність праці, прибуток, рентабельність.

В умовах ринку зміст економічного ефекту необхідно визначати як прибуток, або економію витрат чи ресурсів.

Ефективність розглядається так, як і визначив В. В. Новожилов – як відношення корисного ефекту (результату) до витрат на його отримання. На відміну від ефекту, ефективність є величина відносна, а її динаміка пов’язана не будь-якими змінами у процесі виробництва. Ефективність зростатиме в таких умовах: збільшення ефекту при незмінних витратах, зменшення витрат при досягненні того ж самого ефекту. При визначенні ефективності підприємства враховуються всі витрати: трудові, матеріальні, фінансові. Ефективність охоплює всі сфери діяльності людини, всі стадії суспільного виробництва. Відмінною ознакою ефективності виробництва взагалі є наявність доданого продукту, а відмінною ознакою ефективності виробництва є наявність росту рівня ефективності[31].

Ефективність тісно пов’язана з виробничими, технологічними та управлінськими процесами, конкретними ситуаціями, рівнем забезпечення раціональної взаємодії зовнішнього і внутрішнього середовищ, а також рівнем використання її факторів, як основи формування конкурентних переваг господарських структур.

У визначенні ефективності як зауважив Г. М. Сорокін: «Cутність ефективності не в чисельних відносних величинах між затратами і результатами, як її часто визначають, а у самих відносинах з приводу виробництва. розподілу й обміну, які зумовлюють зменшення витрат для досягнення корисного ефект».

Економічна ефективність підприємств залізничної галузі – не самоціль, а лише засіб, що дає можливість найменшим чином реалізувати програмні цілі підприємства.

Фактично визначення ефективності виробництва полягає в оцінці його результатів. Такими результатами можуть бути обсяги виготовленої продукції в натуральному чи вартісному (за оптовими цінами або за собівартістю) виразі або прибуток. Але ж сама по собі величина цих результатів не дає змоги робити висновки про ефективність або неефективність роботи підприємства, оскільки невідомо, якою ціною отримані ці результати. Звідси для отримання об'єктивної оцінки ефективності підприємства необхідно також урахувати оцінку тих витрат, що дали змогу одержати ті чи інші результати. Процес виробництва здійснюється через поєднання факторів, що його визначають: засобів праці (основні фонди), предметів праці (оборотні фонди), робочої сили (трудові ресурси). Крім того, істотним чином на виробництво впливає фінансовий стан підприємства, а також певні організаційні, управлінські, технологічні та інші переваги, що відображаються як нематеріальні ресурси. Тож за оцінку витрат логічно взяти оцінку всіх перелічених ресурсів. Виходячи з цього можна дати таке визначення ефективності: ефективність підприємства являє собою комплексну оцінку кінцевих результатів використання основних і оборотних фондів, трудових і фінансових ресурсів та нематеріальних активів за певний період часу [33].

Загальна методологія визначення ефективності може бути формалізована таким співвідношенням:

F = E / P, 









(1.1)
де F - ефективність; 
Е - ефект (результати);

Р - витрати (ресурси).

При цьому слід мати на увазі, що, звичайно, перелік ресурсів підприємства, котрі визначають його ефективність, не є вичерпним, тобто в конкретних умовах на ефективність діяльності підприємства можуть чинити істотний вплив інші фактори. Але для середньостатистичного підприємства, яке діє в умовах ринку, урахування зазначених факторів гарантує отримання найбільш адекватної оцінки стану справ на підприємстві.

Реструктуризація виробничих систем, орієнтація на програми постійного вдосконалення – це методологічні підходи, які застосовують підприємства залізничного транспорту для підвищення конкурентоспроможності. За допомогою цих методів підприємствам вдається досягти істотного підвищення якості робіт та послуг, зменшити витрати. Організаційно-управлінська стратегія підприємств залізничного транспорту полягає у зміні структури управління, у встановлених нових функціональних зв’язків між існуючими структурними підрозділами.

На виконання положень Директиви ЄС «Про розвиток залізниць у Європейському Співтоваристві» здійснюється реструктуризація залізничного транспорту України – удосконалення структури управління і переходу на дволанкову систему управління:

- на залізничному транспорті розвивається процес відокремлення виробничої інфраструктури від перевізної діяльності, це може сприяти скороченню часу на засвоєння нових технологій і передавання права на прийняття рішень;

- у складі Укрзалізниці створено фінансово самостійні комерційно-технологічні підприємства;

- готуються до роздержавлення підприємства на залізничному транспорті, не пов’язані з основною діяльністю залізниць.
Сучасний етап розвитку залізничної галузі виставляє економічну ефективність. Це найважливіший економічний показник, який характеризує рівень розвитку і раціональної організації економіки галузі на основі інтенсифікації з метою підвищення продуктивності суспільної праці. Розвиток економіки залізничної галузі на сучасному стані відбувається за рахунок факторів:

- застосування механізмів структурно-інноваційного оновлення;
- кращого використання ресурсів завдяки науково-технічної та інноваційної діяльності;
- наукоємне виробництво, що базується на використанні власних високих технологій та науково-технічних відкриттів[27].
Пошук шляхів підвищення ефективності підприємства і це проблема комплексна, отже, для її вирішення слід застосовувати комплексний, системний 
Ваги і вагові прилади періодично перевіряються обов'язково державною повіркою і тавруються в установленому порядку. 

Станція Львівська призначена для операцій з перевезення пасажирів, багажу та вантажобагажу і відповідає вимогам, що забезпечують виконання цих операцій, а також санітарно-гігієнічним та протиепідемічним нормам і правилам. 

Перевезення вантажів на станції Львівська залізничним транспортом організовуються на договірних засадах. Форма договору про організацію перевезень вантажів встановлена Правилами, де розроблено термін подання заявок, затвердження планів та облік виконання перевезень вантажів.
На станції проводиться і місячне планування перевезення вантажів на основі поточних або довгострокових договорів про організацію перевезення вантажів та замовлень відправників. 

Виконання перевезень місяця враховується в обліковій картці встановленої Правилами форми. 

Головними завданнями вантажної станцій Львівська є:

- приймання до перевезення, зважування (при необхідності), зберігання, навантаження, розвантаження, сортування і видача вантажів;

- оформлення перевізних документів та проведення розрахунків за перевезення та надані послуги;

- приймання, розформування, формування, відправлення вантажних поїздів;

- технічне обслуговування та комерційний огляд поїздів;

- передача вагонів і вантажів;

- надання вантажоодержувачам і вантажовідправникам інформації про підхід, прибуття і подачу вагонів під вантажні операції;

- виконання маневрової роботи, пов'язаної з подачею вагонів на вантажно-розвантажувальні фронти та прибирання їх;

- обслуговування під'їзних колій підприємств: подавання та прибирання вагонів, перестановка вагонів з одного вантажного фронту на інший, перестановка вагонів на ваги і для дозування, прибирання їх після переважування та дозування;
На балансі станції знаходяться основні засоби вартістю 99146,0 тис.грн. станом на 01.01.2009 року. Працює на станції 130 працівників різних спеціальностей: інженерно – технічні працівники та працівники робітничих професій, а саме дорожні майстри, електромеханіки, машиністи локомотивів, чергові стрілочних постів,касири та інші.
Обсяг наданих послуг станцією в 2006 році становив – 356569,2 тис.грн, в 2007 році -357248,0 тис.грн., а 2008 році -359153,0 тис.грн.

Управління станцією здійснюється згідно з чинним законодавством України, наказами та іншими нормативними актами «Укрзалізниці».

Станцію Львівська очолює начальник станції. Призначення начальника станції на посаду та звільнення його з посади проводиться згідно з установленою номенклатурою посад. Він діє за дорученням від імені залізниці, представляє її інтереси в межах наданих прав, розпоряджається за погодженням із залізницею майном станції, укладає договори, відкриває в установах банку субрахунки, дає пропозиції щодо структури і штату дистанції.

Структура підприємства зображена на рис. 2.1.
Начальник станції самостійно вирішує питання діяльності станції, за винятком тих, що не віднесені до його компетенції. Штатним розписом передбачено посади: заступника начальника станції, головного інженера. На станції передбачено виробничо-технічний відділ. Всією оперативною роботою керує черговий по станції.

Станція несе відповідальність за невиконання передбачених цим положенням обов’язків, продаж товарів і надання послуг, використання яких може заподіяти шкоду здоров’ю населенню, а також за інші порушення згідно чинного законодавства.

Взаємовідносини трудового колективу станції з адміністрацією станції регулюються чинним законодавством України, положенням і колективним договором залізниці. Повноваження трудового колективу станції ї реалізуються загальними зборами через їх виборні органи. 




Рис. 2.1 Структура управління станції Львівська

2.3 Аналіз обсягових та якісних показників роботи станції Львівська 
Обсяговими показниками роботи вантажної станції Львівська є вантажно-розвантажувальні роботи робочого парку вантажних вагонів. 
На основі даних роботи станції за 2006-2008 роки проведемо аналіз обсягових показників робочого парку вантажних вагонів станції по фактичному виконанню робіт і відобразимо це в таблиці (див. додаток А). 
Відносні величини динаміки визначимо як відношення величини показника за звітний 2008 рік до величини показника за 2007 рік, а також відношення величини показника за звітний 2008 рік до величини показника за період 2006 рік.
Розрахунки проведемо по формулах:
∑ Plбр = ∑ Plн + ∑ Plт 







(2.1)
де, Plбр – тонно-кілометри брутто;

Plн - тонно-кілометри нетто;

Plт - тонно-кілометри тари.
∑ Plбр(2006 р) = ∑ Plн + ∑ Plт =17426+14537 =31963 тис. т-км

∑ Plбр(2007 р) = ∑ Plн + ∑ Plт=15342+13423=28765 тис. т-км

∑ Plбр(2008 р) = ∑ Plн + ∑ Plт= 14785+10208=24993 тис. т-км
Визначимо вагоно-кілометри загальні за формулою:
∑ nSo =∑ nSгр+∑ nSпор 







(2.2)
де, nSo – вагоно-кілометри загальні;

nSгр – вагоно-кілометри навантажені;

nSпор – вагоно-кілометри порожні.
∑ nSo(2006) =∑ nSгр+∑ nSпор=296+136 =432 тис.км.
∑ nSo(2007) =∑ nSгр+∑ nSпор=295+158=447 тис.км.

∑ nSo(2008) =∑ nSгр+∑ nSпор=294 +196 =490 тис.км.

Визначимо балансові вагоно-часи вантажних вагонів робочого парку за формулою:
nt = 30х 24 х nроб. 








(2.3)
де, nроб – робочий парк вантажних вагонів. 

nt(2006) = 30х 24 х nроб.= 30 х 24 х 499 = 359280 ваг/год
nt(2007) = 30х 24 х nроб.=30 х 24 х500 = 360000 ваг/год

nt(2008) = 30х 24 х nроб.=30 х 24 х498 = 358560 ваг/год

В тому числі обчислимо на перегоні за формулою:
nt пер = nSo / Vтех, 








(2.4)
де, nSo – вагоно-кілометри загальні;

Vтех – середньотехнічна швидкість руху вантажного вагону.
nt пер(2006) = nSo / Vтех =432 / 0,04980 = 8684 ваг/год

nt пер(2007) = nSo / Vтех =447 / 0,05047 = 8860 ваг/год

nt пер(2008) = nSo / Vтех =490 / 0,04216 = 9847 ваг/год

Обчислимо на промежуточних станціях за формулою:
ntпр.ст = nSo (1/ Vуч -1/ Vтех.) 






(2.5)
де, nSo – вагоно-кілометри загальні;
Vуч - середня дільнична швидкість вантажного вагону;
Vтех – середньотехнічна швидкість руху вантажного вагону.
ntпр.ст(2006) = nSo (1/Vуч-1/Vтех)=432(1/0,04218-1/ 0,04980)=1568 ваг/год
ntпр.ст(2007) = nSo (1/Vуч-1/Vтех)=447(1/0,04233-1/ 0,05047)=1706 ваг/год

ntпр.ст(2008) = nSo (1/Vуч-1/Vтех)=490(1/0,04216-1/0,04976) = 1775 ваг/год

порівнянні з 2006 роком на 2,61%. Відбулося це внаслідок росту на 29,45% (2007) та 26,53% (2006) коефіцієнта порожнього пробігу вагонів стосовно вантажного й зниження середнього рейсу вантаженого робочого вагона на 7,61% (2007) та 5,99(2006).
Збільшення повного рейсу вантажного вагона робочого парку позитивно позначилося на результатах роботи станції [40].

Проведемо аналіз динаміки середнього часу обороту вантажного вагона робочого парку і відносні величини динаміки в кількісному відношенні свідчать, що середній час обороту вантажного вагона робочого парку у 2008 році в порівнянні з 2007 роком знизився на 7,58%, та в порівнянні з 2006 роком на 5,86% за рахунок зниження загальних вагоно-годин вантажних вагонів робочого парку на 0,4%(2007) та 0,8% (2006) і збільшення на 7,8%(2007) і 6,4%(2006) кількості вагонів, що обернулися. Зниження середнього часу обороту вантажного вагона робочого парку позитивно вплинуло на роботу станції.

У якісному відношенні зробимо висновок, що середній час обороту вантажного вагона робочого парку у 2008 році в порівнянні з 2007 роком знизився на 7,58% і 5,86% (2006) через збільшення повного рейсу робочого вантажного вагона робочого парку на 1,66%(2007) та 2,61% (2006) і середньодобового пробігу на 10% та 9,01 відповідно. Зменшення повного рейсу робочого вантажного вагона більшою мірою, чим середньодобового пробігу позитивно вплинуло на динаміку аналізованого показника й на роботу станції в цілому.

Висновок по у якісному відношенні свідчить, що середній час обороту вантажного вагона робочого парку у 2008 році в порівнянні з 2007 роком скоротився на 7,58%, а в порівнянні з 2006 роком на 6,4%. Це відбулося за рахунок зниження середнього часу обороту робочого вантажного вагона на проміжних станціях 3,43% (2007) і 11,65% (2006), на технічних станціях з переробкою 11,59% (2007 і 13,84% (2006) й без переробки - 11,59% (2007) та 12,39% (2006),на вантажних станціях 11,59% (2007) і 7,69% (2006), збільшення середнього часу обороту робочого вантажного вагона на проміжних станціях 3,12% (2007) та 4,99% (2006).

а) промислово-виробничі фонди;
б) невиробничі основні фонди;
в) виробничі основні фонди інших галузей.
При аналізі складу основних фондів звітні дані розглядаються в динаміці
Таблиця 2.3
Аналіз наявності та руху основних фондів на станції Львівська (тис. грн.)

	Показники
	Наявність на кінець 2006 року
	Наявність на кінець 2007 року
	Наявність на кінець 2008 року

	
	сума
	питома вага, %
	сума
	питома вага, %
	сума
	питома вага, %

	Виробничі основні фонди
	
	
	
	
	
	

	Невиробничі основні фонди
	
	
	
	
	
	

	Разом
	
	
	
	
	
	


З даних табл. 2.1 видно що вартість основних виробничих фондів на кінець кожного послідуючого року зменшувалась. Але так як невиробничі основні фонди в структурі займають незначну частину, то питома вага основних виробничих фондів практично не змінювалась.
Розглянемо структуру основних фондів станції Львівська.
Таблиця 2.4
Структура основних фондів станції Львівська (тис.грн.)
	Показники
	Наявність на кінець 2006 року
	Наявність на кінець 2007 року
	Наявність на кінець 2008 року

	
	сума 
	питома вага, %
	сума
	питома вага, %
	сума
	питома вага, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Виробничі основні фонди
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. будівлі споруди та передавальні пристрої – всього 
з них:
	
	
	
	
	
	


Збільшилась вартість будівель і споруд за рахунок проведення капітального ремонту станції та споруд і передавальних пристроїв. Зміни відбулися і в автотранспорті, де питома вага яких збільшилася у 2008 році на 6,4% порівняно з 2006 роком і на 1,4% порівняно з 2007 роком. Відбулося це за рахунок придбаного нового транспорту і проведеного капітального ремонту діючого автомобільного транспорту.
Значно збільшилась питома вага приладів і інструментів на 8,9 % порівняно з 2006 роком і на 4,5% порівняно з 2007 роком. Це пов’язано з тим що станція отримала нові прилади вимірювання, вартість яких значно подорожчала у зв’язку з підвищенням іноземної курсу валюти долара (обладнання отримано по імпорту).
Проведемо аналіз технічного рівня основних засобів який характеризує віковий склад основних фондів. Такий аналіз дозволяє зробити висновки про працеспроможність основних фондів і необхідності його заміни. З цією метою діючі основні засоби згрупуємо по періодах його використання (до 1 року, від 1-5 років, від 5-10 років, > 10 років), а потім по віковим групам визначити питому вагу кожної групи в загальному складі обладнання (табл. 2.5).

Таблиця 2.5
Аналіз використання основних засобів станції Львівська
	Строк експлуатації
	Всього обладнання

	
	штук
	%

	До 5 років
	
	

	Від 5-10 років
	
	

	Від 10- 20 років
	
	

	Більше 20 років
	
	

	Всього
	
	


З табл. 2.4 видно, що питома вага основних виробничих засобів станції Львівська строком експлуатації до 10 років становить 12,9% (7,3%+5,6%). А найбільшу питому вагу становлять основні засоби зі строком експлуатації більше 20 років (61,5%). Ця ситуація характерна для всієї Південно-Західної залізниці в цілому. Тому керівництву станції необхідно прикладати максимум зусиль для заміни застарілого обладнання з метою запобігання аварій.
Ефективність використання основних фондів можна виявити за допомогою показників фондовіддачі і фондомісткості, рентабельність.

Фондовіддача обчислюється як частка від ділення обсягу наданих послуг станцією до середньорічної вартості основних виробничих фондів.

Фв = Wп / ОЗ (грн.) 







(2.34)

де, Wп - обсяг наданих послуг станцією;

ОЗ – середньорічна вартість основних виробничих фондів;
Дані занесемо в табл. 2.6.
Таблиця 2.6

Аналіз фондовіддачі по станції Львівська
	№ п/п
	Показники
	2006 рік
	2007 рік
	2008 рік
	Відхилення

	
	
	
	
	
	2008/

2007
	2008/

2006

	1
	Обсяг послуг, тис. грн.
	
	
	
	
	

	2
	Середньорічна вартість ОВФ, тис грн.
	
	
	
	
	

	3
	Фондовіддача, тис. грн.(1:2)
	
	
	
	
	

	4
	Активна частина ОФ, тис грн.
	
	
	
	
	

	5
	Фондовіддача активної частини ОФ тис. грн.(1:4)
	
	
	
	
	

	6
	Питома вага активної частини у загальній їх вартості (4:2)
	
	
	
	
	


На рівень фондовіддачі впливають різні фактори, пов’язані як з зміною об’єму продукції, так і з ефективністю використання ОВФ, особливо активної її частини.

Рівень фондовіддачі залежить перш за все від зміни структури фондів (питомої ваги), від об’єму послуг з гривні, вартості активної частини.
Підвищення долі активної частини фондів у загальній її вартості є стимулюючим фактором росту фондовіддачі.

Головна причина зниження фондовіддачі – неефективне використання ОФ (простої обладнання, недовикористання виробничих потужностей, низький коефіцієнт змінності, наявність невстановленого обладнання,тощо).

Для аналізу обчислюємо фондовіддачу за звітні роки і порівнюємо їх. 
калькуляційними статтями собівартості розкриває цільове призначення витрат і їх взаємозв’язок з технологічним процесом. 
Аналіз собівартості за статтями є важливою складовою оцінки результатів господарювання станції. Його результати дають можливість встановити, за якими статтями є економія, а за якими –перевитрачання, тим самим визначаючи конкретні напрямки оптимізації рівня собівартості послуг, подальшого вивчення можливих резервів її зменшення. 

Проведемо аналіз витрат за статтями калькуляції і відобразимо це в табл. 2.15
За даними табл. 2.15 можна зробити висновок, що друга за величиною питома вага у собівартості послуг станції становить амортизація основних засобів, найбільша її питома вага була в 2006 році і становила 34,7%, але з роками її питома вага зменшувалась і в 2008 році вже становила 30,8%. 
Першою за величиною у собівартості послуг становила заробітна плата основна і додаткова, яка становила 26,6 % в 2008 році до 28,4 % в 2006 році. 
Таблиця 2.15
Аналіз структури виробничих витрат за статтями калькуляції по станції Львівська (тис.грн.)
	№ з/п
	Елементи витрат
	2006 рік
	2007 рік
	2008 рік
	Відхилення (+,-)

	
	
	сума
	пито-ма вага,%
	сума
	пито-ма вага,%
	сума
	пито-ма вага,%
	2008/ 2007
	2008/ 2006

	1
	Сировина та матеріали
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Паливо
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Електроенергія
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Основна заробітна плата
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Додаткова заробітна плата
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Відрахування на соціальні заходи
	
	
	
	
	
	
	
	



РОЗДІЛ 3. Заходи з підвищення ефективності роботи станції Львівська
3.1 Зниження експлуатаційних витрат станції

На величину експлуатаційних витрат впливає обсяг перевезень, технічна оснащеність транспорту, втілення прогресивних технологій, інтенсивність використання і оновлення технічних засобів, підвищення якості і мотивації праці, нормування ресурсів і витрат і інші фактори. 

Основні експлуатаційні витрати на станції плануються по статтям. Експлуатаційними витратами по основній діяльності станції є: текуче утримання будов і споруд станції, постійних пристроїв, а також захисних лісонасаджень, витрати по сніго-, водо- і піско-боротьбі, інші роботи станційного господарства. Експлуатаційні витрати плануються по елементах затрат: заробітна плата; відрахування на соціальне страхування; амортизація; матеріали; електроенергія; паливо; та інші витрати.

Затрати на паливо і мастильні матеріали для машин і механізмів розраховуються по кількості механізмів, продовженню їх роботи в годинах, витрат розходу палива за одну годину і вартості однієї тони палива. В інші витрати входить оплата рахунків за роботи, які виконуються сторонніми організаціями, а також рахунків за електроенергію. Вартість матеріалів вираховують в оптових цінах промисловості і додатково враховують витрати по їх транспортуванню. Для зниження експлуатаційних витрат в частині матеріалів слід передбачити використання матеріалів від розборки основних засобів які ще придатні. При одиночній заміні рейок можна викорстовувати старопридатні. Під час ремонту використовувати супутні матеріали місцевості.
Аналіз експлуатаційних витрат по станції Львівська по елементах за 2006-2008 роки показав, що по складовій „Матеріали” було збільшення витрат в 2008 році на 527,0 тис. порівняно з 2006 роком і на 79,0 тис.грн. порівняно з 2007 роком. Пов’язано це було з виконанням робіт з поточного утримання станції та по забезпеченню безпеки руху рухомого складу. Перевитрати отримані за рахунок 
втричі збільшити тарифи на вантажні перевезення. Вихід вбачається у залученні сторонніх інвестиції. Наше завдання полягає у створенні необхідних умов та механізмів залучення сторонніх інвестицій. Вони повинні бути спрямовані на оновлення рухомого складу. А для того, щоб зацікавити інвесторів в придбанні рухомого складу необхідно зменшити вартість змісту інфраструктури. При цьому потрібно розвивати власне виробництво. Наша економіка вже задихається без російських вагонів, а завтра російські оператори диктуватимуть нам умови перевезення і зароблятимуть на нашій нездатності забезпечити заявки на вантажні ресурси, що призведе до втрати робочих місць, втрати відрахувань до бюджету, врешті-решт, це загроза економічної самостійності галузі[44].

Зниження середньодобової продуктивності робочого вантажного вагона негативно вплинуло на роботу станції Львівська. Для збільшення продуктивності вагонів необхідно, з одного боку, скорочувати простої, збільшувати швидкість пересування вагонів і, з іншого боку, поліпшувати використання його вантажопідйомності. Причому заходи пов’язані зі збільшенням продуктивності вагонів повинні відповідати економічній ефективності роботи колективу станції.

Для підвищення якості використання рухомого складу на станції Львівська передбачимо скорочення коефіцієнта порожнього пробігу до максимально можливого ступеня використання завантаження порожніх вагонів у попутному для проходження порожніх вагонів напрямку.

Для цього передбачимо:

Ргр - середня вага навантаженого вагона (нетто) - 53,0012 т/ваг

qгр.т - середня вага робочого вагона (тари) - 45,6018 т/ваг

qгр.бр. - середня вага робочого вагона (брутто) - 98,6030 т/ваг

Визначимо середню вагу робочого вагона (нетто) :

Рраб. = 53,0012 / (1+0,6681) = 31,7733 т/ваг.

Визначимо середню вагу робочого вагона (тари):
qгр.бр.= 31,7733 + 20,8327 = 52,6060 т/ваг.
Визначимо продуктивність робочого вантажного вагона :

Fв= 31,9578 х 327,9786 =10481,50 т/км.

Ефективність праці на станції можна оцінити за допомогою показників, які відображають рівень продуктивності праці [38].
Продуктивність праці – економічна категорія яка відображає результативність та ефективність праці людини.
Визначимо продуктивність праці за останні три роки по станції Львівська за формулою:

Q = W x Ч 









(3.1)
де, W - показник, що характеризує рівень продуктивності праці;

Q - обсяг надання послуг станцією;

Ч - чисельність працюючих.

W(2006) = Q/ Ч =356569,2 / 171= 2085,2 тис.грн.
W(2007)= Q/ Ч =357248,0 / 137=2607,6 тис.грн.

W(2008) = Q/ Ч =359153,0 / 130= 2762,7 тис.грн.

На станції відбулося збільшення продуктивності праці в усіх роках за рахунок збільшення обсягу надання послуг по вантажним перевезенням і зменшенню чисельності працюючих.
Трудомiсткiсть послуг обернений показник до продуктивності праці і відображає витрати праці на надання послуг.
Тр = Ч / Q 









(3.2)

Тр(2006) = Ч / Q = 171 /356569,2 =0,00047 л/р;

Тр(2007) = Ч / Q =137 / 357248,0 =0,00038 л/р;

Тр(2008) = Ч / Q = 130/359153,0 =0,00036 л/р.

Трудомісткість зменшилась за таких же причин як і продуктивність праці. 
Зарплатомiсткiсть продукції визначається як відношення фонду плати праці (ФОП) до вартості наданих послуг за певний період (Q)

Зм = ФОП / Q 








(3.3)
Зм(2006) = ФОП / Q =3062,8 /356569,2 =0,0085

Зм (2007) = ФОП / Q =3114,9 / 357248,0= 0,0087

Зм(2008) = ФОП / Q =3272,4 / 359153,0 =0,0091 
Матеріаломісткість послуг невелика в усіх періодах і становить від 5% до 9%.
 Відносні перевитрати матеріалів та на оплату праці пов’язані з збільшенням надання послуг станцією.
Реалізація програм, в основі яких лежить застосування механізмів структур-но-інноваційного оновлення економіки залізничного транспорту, дозволить створити сучасні інформаційні системи та засоби зв’язку з наданням комплексу супутніх послуг.

Одержання кінцевого соціально-економічного результату фінансово-господарчої діяльності станції визначається економічним ефектом від зростаючих якостей транспортних послуг.

Економічний ефект може бути одержаним від виробничої діяльності станції, підвищення рівня обслуговування пасажирів та якості наданих транспортних послуг, енергозбереження, економії матеріальних ресурсів, скорочення трудових витрат і підвищення продуктивності праці. Зростання виробничого основного капіталу, удосконалення його приводять до підвищення озброєння праці основними засобами, що сприяє підвищенню продуктивності праці. Ефективність виробництва значною мірою залежить від раціонального та економного використання оборотних засобів. Узагальнюючим показником ефективності використання матеріальних ресурсів є матеріаломісткість [40].

Одним із напрямків зменшення витрат є удосконалення процесу придбання і використання матеріальних ресурсів.

Необхідно удосконалити організаційно-економічний механізм, який би стимулював підприємства усіх рівнів, постійно добиватися виконання робіт з мінімальними витратами. Критеріями економічної ефективності на залізничних станціях виступають показники, які порівнюють результати роботи й витрати. Економічна ефективність повинна забезпечити постійне, стабільне зростання прибутку, рентабельності і підвищення якості транспортних послуг, економії всіх видів ресурсів.

- оперативне реагування та розслідування нещасних випадків та оцінка стану безпеки праці в підрозділах;

- планування та виконання робіт із безпеки праці;

- пропаганда безпеки праці; стимулювання роботи з охорони праці ( моральне та матеріальне);

- відповідальність за порушення вимог безпеки праці ( покарання винних осіб та попередження порушень вимог охорони праці).

Управління охороною праці на станції Львівська здійснюється шляхом постійного цілеспрямованого виявлення негативних факторів, їх аналізу, розробки додаткових керуючих дій, їх реалізації та контролю за їх виконанням. Основними напрямками в діяльності щодо попередження нещасних випадків є оперативне усунення дії негативних факторів, що впливають на безпеку праці.

На залізничній станції Львівська організацію і керівництво роботою з охорони праці здійснює начальник станції та IТП, начальники відділів та головний бухгалтер. На даних осіб покладаються обов’язки щодо створення на кожному робочому місці умов праці відповідно до вимог нормативних актів, а також забезпечення додержання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці. З цією метою адміністрація станції забезпечує функціонування системи управління охороною праці, для чого: створює відповідні служби і призначає посадових осіб, які забезпечують вирішення конкретних питань з охорони праці, затверджує інструкції про їх обов`язки, права та відповідальність за виконання покладених на них функцій; розробляє за участю профспілки i реалізує комплексні заходи для досягнення встановлених нормативів з охорони праці; забезпечує усунення причин, що призводять до нещасних випадків, захворювань, i виконання профілактичних заходів, визначених комісіями за підсумками розслідування цих причин; організовує проведення лабораторних досліджень умов праці, атестації робочих місць на відповідність нормативним актам про охорону праці в порядку i строки, що встановлюються законодавством; розробляє i затверджує положення, інструкції, інші нормативні акти з питань охорони праці.

інший, командировані працівники. Інструктаж проводиться індивідуально, з практичним показом безпечних прийомів і методів праці.

Повторний інструктаж проводиться зі всіма робітниками незалежно від кваліфікації і стажу роботи по даній професії не рідше одного разу в шість місяців.

Неплановий інструктаж - проводиться при зміні технологічного процесу і правил з охорони праці, впровадження нової техніки, порушення працюючими вимог техніки безпеки.

Поточний інструктаж проводиться перед безпосереднім початком робіт.

4.3 Охорона праці під час вантажно-розвантажувальних робіт на станції

Вантажно-розвантажувальні роботи в залежності від ступеня небезпеки поділяються на чотири групи: малонебезпечні (метали, лісо- та будматеріали); небезпечні (з огляду на великі габаритні розміри); пилові та гарячі (цемент, крейда, вапно, асфальт); небезпечні (предмети і речовини, котрі при транспортуванні, вантажно-розвантажувальних роботах і зберіганні можуть стати причиною вибуху, пожежі або пошкодження транспортних засобів,будівель і споруд, загибелі, каліцтва, отруєння, опіків, опромінення або захворювання людей або тварин).

Особливих заходів безпеки працівники дотримуються при транспортуванні небезпечних речовин, котрі можуть викликати пожежі, вибухи, отруєння працівників. На упаковці з небезпечними вантажами, крім стандартного маркування є знаки небезпеки [47]. 

На станції Львівська вантажно-розвантажувальні роботи виконуються під керівництвом відповідальної особи, що призначається начальником станції. Ця особа перевіряє справність вантажопідіймальних механізмів, такелажу, пристосувань та іншого інвентаря, інструктує робітників, пояснюючи їм їх обов’язки, послідовність виконання операцій та значення застосовуваних при цьому сигналів. Вантажно-розвантажувальні роботи виконуються із застосуванням засобів малої механізації та за допомогою підіймально-транспортного обладнання. 

На місці виконання робіт вивішуються знаки безпеки. 

ВИСНОВКИ ТА ПРОПОЗИЦІЇ
Дана дипломна робота присвячена такій важливій темі як підвищення ефективності роботи вантажної станції Львівська. Дипломна робота складається з 4-ох розділів. 

В першому розділі дипломної роботи розглянуто сутність ефективності роботи підприємств в ринкових умовах економіки, охарактеризовано нормативно-правову базу функціонування залізничного транспорту, відображено теорію,практику і передумови підвищення ефективності роботи підприємств. Дана тема є актуальної, тому що в умовах ринку ефективність розглядається як відношення корисного ефекту (результату) до витрат на його отримання. Це величина відносна, а її динаміка пов’язана з будь – якими змінами у процесі виробництва. При визначенні ефективності підприємства враховуються всі витрати: трудові, матеріальні, фінансові. Ефективність охоплює всі сфери діяльності людини, всі стадії суспільного виробництва. 
Ефективність тісно пов’язана з виробничими, технологічними та управлінськими процесами, конкретними ситуаціями, рівнем забезпечення раціональної взаємодії зовнішнього і внутрішнього середовищ, а також рівнем використання її факторів, як основи формування конкурентних переваг роботи підприємств залізничного транспорту.

В другому розділі було проведено техніко-економічний аналіз роботи станції Львівська. Вантажна робота станції займає важне місце в експлуатаційній діяльності Коростенської дирекції залізничних перевезень і включає в себе комплекс питань, пов’язаних з процесом перевезень. Було відображено організаційну структуру станції, охарактеризовано виробничу потужність, дана характеристика основних фондів які використовуються станцією. Зроблено аналіз обсягових та якісних показників роботи станції; стану основних та виробничих фондів та ефективність їх використання на станції; із контингенту та ефективності використання праці станції; поточних витрат та собівартості робіт на станції. Отже, підприємство є платоспроможне, але йому по результатах аналізу необхідно розробити заходи з підвищення ефективності роботи станції.

В третьому розділі було розглянуто заходи щодо підвищення ефективності роботи станції Львівська. Першочерговим заходом було передбачено ряд заходів по зниженню експлуатаційних витрат станції намічені міри підвищення якості використання рухомого складу на станції. Було розглянуто таке важливе питання, як оптимізація використання праці на станції і дана оцінка ефективності застосування запропонованих заходів.

В четвертому розділі дипломної роботи розглянуто положення про систему управління охороною праці на станції Львівська. Основним видом контролю за станом охорони праці на станції Львівська є оперативний контроль який складається з трьох-ступеневого контролю. Основною метою якого є своєчасне виявлення порушень правил та норм охорони праці з прийняттям оперативних заходів по їх усуненню та попередженню виробничого травматизму, оцінка рівня безпеки працюючих в технологічних процесах та відповідності вимогам нормативних актів з охорони праці робочих місць, обладнання, машин і механізмів.
Розглянуто таке важливе питання, як проводиться охорона праці на станції Львівська під час вантажно-розвантажувальних робіт. Виконується вона під керівництвом відповідальної особи, що призначається начальником станції. Ця особа перевіряє справність вантажопідіймальних механізмів, такелажу, пристосувань та іншого інвентарю, інструктує робітників, пояснюючи їм їх обов’язки, послідовність виконання операцій та значення застосовуваних при цьому сигналів. Вантажно-розвантажувальні роботи виконуються із застосуванням засобів малої механізації та за допомогою підіймально-транспортного обладнання. 

На станції повсякчас проводиться планомірна робота по зниженню рівня травматизму та покращення умов роботи працюючих. План заходів з охорони праці є складовою частиною колективного договору. Проводиться аналіз всіх облікових і звітних матеріалів про нещасні випадки, загальні і професійні захворювання, матеріали всіх видів контролю стану охорони праці, дані санітарно-технічних паспортів об’єктів, робочих місць, дільниць і цехів.

Розглянуто облік та звітність з питань охорони праці на станції Львівська яка проводиться відповідно до норм чинного законодавства.

Дана тема дипломної роботи актуальна в даний час, розрахунки проведені в дипломній роботі мають практичну значимість і будуть використані для покращення ефективності роботи вантажної станції Львівська.
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Додаток А
Визначення величин і динаміки обсягових показників робочого парку вантажних вагонів станції Львівська
	№ 

з/п
	Показник
	Умовне позначення
	Значення
	Відносна величина

	
	
	
	2006 р.
	2007 р.
	2008 р.
	2008/ 2006
	2008/ 2007

	1
	Нетто,т-км
	Plн
	
	
	
	
	

	
	Брутто,т-км
	Plбр
	
	
	
	
	

	
	Тари,т км
	Plт
	
	
	
	
	

	2
	Вагоно-км загальні,тис
	nSo
	
	
	
	
	

	
	навантажені
	nSгр
	
	
	
	
	

	
	порожні
	nSпор
	
	
	
	
	

	3
	Робочий парк вантажних вагонів в середньому за добу, вагонів
	nроб
	
	
	
	
	

	4
	Середньо-технічна швидкість руху вантажного вагону
	Vтех
	
	
	
	
	

	5
	Середня дільнична швидкість вантажного вагону
	Vуч
	
	
	
	
	

	6
	Балансові ваг-год вантажних вагонів робочого парку, ваг/од всього
	nt
	
	
	
	
	

	
	В тому числі
	
	
	
	
	
	

	
	на перегоні
	ntпер
	
	
	
	
	

	
	на промежуточних станціях
	ntпр.ст
	
	
	
	
	

	
	на технічних станціях
	nt.ст
	
	
	
	
	

	
	з них на транзитних станціях без переробки
	Nt.бп.тр
	
	
	
	
	

	
	на транзитних станціях з переробкою
	Nt.зп.тр
	
	
	
	
	

	
	зняття та вивільнення вагонів
	nt.з.в
	
	
	
	
	

	7
	Відправлено зі станції вагонів, ваг
	
	
	
	
	
	

	
	транзитних без переробки
	n бп.тр.
	
	
	
	
	

	
	Транзитних з переробкою
	N зп.тр
	
	
	
	
	

	8
	Зайнято вагонів
	Uзан
	
	
	
	
	

	9
	Звільнено вагонів
	Uзв.
	
	
	
	
	

	10
	Зайнято + звільнено, ваг
	Uзан. +Uзв.
	
	
	
	
	

	11
	Навантажено вагонів
	Uнав.
	
	
	
	
	

	12
	Вивантажено вагонів
	Uвив.
	
	
	
	
	

	13
	Навантажено + вивантажено
	Uнав.+Uвив.
	
	
	
	
	

	14
	Додатково зайнято вагонів
	Uдод.зан.
	
	
	
	
	

	15
	Додатково вивільнено
	Uдод.вив.
	
	
	
	
	

	16 
	Додатково зайнято + додатково вивільнено
	Uдод.зан.+ Uдод.зв.
	
	
	
	
	

	17
	Прийнято навантажених вагонів з інших станцій
	Uін.гр.
	
	
	
	
	

	18
	Робота станції(кількість повернутих вагонів)
	U
	
	
	
	
	



Додаток Б

Якісні показники робочого парку вантажних вагонів станції Львівська
	№ 
п/п
	Найменування показника
	Умовні позна-чення
	Величина показника
	Відносна величина
 динаміки

2008/2006
	Відносна
 величина
 динаміки

2008/2007

	
	
	
	2006р
	2007р
	2008р
	
	

	1
	Середньоденна продуктивність робочого вантажного вагона, т-км нетто
	Fв
	
	
	
	
	

	2
	Середня вага робочого вагона, т/ваг
	
	
	
	
	
	

	
	нетто
	Pраб
	
	
	
	
	

	
	тари
	qгр.т 
	
	
	
	
	

	
	брутто
	qраббр
	
	
	
	
	

	3
	Середня вага навантаженого вагона, т/ваг
	
	
	
	
	
	

	
	нетто
	Ргр
	
	
	
	
	

	
	тари
	qгрт
	
	
	
	
	

	
	брутто
	qгрбр
	
	
	
	
	

	4
	Коефіцієнт.порожнього пробігу
 вагона,
	
	
	
	
	
	

	
	до навантаженого
	А гр
	
	
	
	
	

	
	до загального
	
	
	
	
	
	

	5
	Порівняння швидкості руху робочого 
вантажного вагона, км/год
	
	
	
	
	
	

	
	технічна
	Vтех
	
	
	
	
	

	
	дільнична
	Vд
	
	
	
	
	

	6
	Середньодобовий пробіг робочого
 вантажного вагона, км
	Sв
	
	
	
	
	

	7
	Порівняння рейсу робочого вантажного вагона, км
	
	
	
	
	
	

	
	завантажений
	lгр
	
	
	
	
	

	
	порожній
	lпор
	
	
	
	
	

	
	повний
	lп
	
	
	
	
	

	8
	Середня відстань пробігу робочого вагона, км, між
	
	
	
	
	
	

	
	транзитними станціями без переробки
	Lбптр
	
	
	
	
	

	
	транзитними станціями
 з переробкою
	lсптр
	
	
	
	
	

	
	транзитними станціями
 (вагон плече)
	lваг
	
	
	
	
	

	
	вантажними станціями
	lз.о
	
	
	
	
	

	9
	Порівняння часу обороту робочого вантажного вагону, год
	Ов
	
	
	
	
	

	
	у тому числі
	 
	
	
	
	
	

	
	на перегоні
	Опер
	
	
	
	
	

	
	на проміжних станціях
	опер.ст
	
	
	
	
	

	
	на технічних станціях 
без переробки
	Обптех.
	
	
	
	
	


на технічних станціях 

	з переробкою
	Осптех.
	
	
	
	
	
	

	
	на вантажних станціях
	Огр
	
	
	
	
	

	10
	Середнього простого робітника вантажного вагона, год
	
	
	
	
	
	

	
	на станції без переробки
	tбптр
	
	
	
	
	

	
	на станції з переробкою
	tсптр
	
	
	
	
	

	
	під заняттям або звільненням (під однією вантажною операцією)
	tзо
	
	
	
	
	

	11
	Порівняльна кількість пройдених за час обороту станції, станції
	
	
	
	
	
	

	
	транзитних без переробки
	Kбптр
	
	
	
	
	

	
	транзитних з переробкою
	Kсптр
	
	
	
	
	

	
	транзитних
	Kтр
	
	
	
	
	

	
	навантаження й вивантаження (коефіцієнт. 
місцевої роботи)
	Kм
	
	
	
	
	

	
	навантаження за рахунок вагонів свого вивантаження (коефіцієнт здвоєних операцій)
	Kсдв
	
	
	
	
	

	
	додаткових станцій заняття й звільнення вагона
	Kдопзо
	
	
	
	
	









































































































































Начальник станції
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