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Список використаної літератури

Додатки

Актуальність теми. Економіка України поступово трансформується в ринкову, визначальними рисами якої є функціонування різних форм власності, вільне підприємництво, конкуренція в усіх її формах, ринкове ціноутворення, прибуток та інші категорії, властиві товарно-ринковому господарству. В системі категорій ринкової економіки велике значення має прибуток, який має складну структуру та є ще не достатньо вивченим економічною наукою. У період трансформаційної економіки мають місце значні зміни щодо показника прибутку – його роль у господарському механізмі зростає. В умовах сучасного економічного розвитку країни та формування реальної самостійності підприємств прибуток одержав новий зміст, оскільки в ринкових умовах він виступає не тільки основним джерелом розвитку підприємницької діяльності будь-якого підприємства, але й стимулом його діяльності. Прибуток забезпечує інтереси держави, власників, персоналу підприємства і є головною рушійною силою ринкової економіки. Прибуток підприємства є об’єктом управління. В сучасних умовах відбуваються зміни, що впливають на підходи до управління підприємством. Ці зміни відображають нову роль прибутку для діяльності підприємства. Для ефективного управління підприємством у цілому й таким важливим показником, як прибуток, зокрема, необхідне вдосконалення існуючих інструментів управління, а також розробка нових, що відповідають сучасним економічним умовам діяльності українських підприємств. Ступінь адекватності системи управління прибутком реальній дійсності значною мірою залежить від того, наскільки ефективними є інструменти управління прибутком підприємства.. Необхідність теоретичного обґрунтування такого комплексного інструменту, як механізм управління прибутком підприємства й розробки практичних рекомендацій щодо організації його функціонування визначили актуальність теми дипломної роботи, її мету та задачі. Мета і задачі дослідження. Метою дипломної роботи є розробка механізму управління прибутком підприємства та рекомендацій щодо його вдосконалення. Для досягнення поставленої мети дослідження вирішено такі наукові та практичні завдання: – дослідити економічну природу прибутку підприємства та його значення для діяльності; – розглянути доцільність розгляду прибутку як об’єкта управління; проаналізувати інструментарій управління формуванням, розподілом та використанням прибутку підприємства; – розглянути механізм формування прибутку на прикладі підприємства АП-2; — дослідити напрями розподілу та використання прибутку на підприємстві АП-2; — визначити основні тенденції зміни фінансових результатів та чистого прибутку підприємства АП-2; — розглянути можливість застосування нових удосконалених методів підвищення прибутку підприємства. Об'єктом дослідження є управління прибутком підприємства. Предметом дослідження є теоретичні питання, принципи, логіка, способи та практичні аспекти формування механізму формування, розподілу та використання прибутку підприємства на прикладі підприємства АП-2. Методи дослідження. Методологічною основою дипломної роботи є сукупність способів наукового пізнання, методів і прийомів, що використовувалися в процесі дослідження, та загальнонаукові принципи проведення досліджень. Теоретичною основою дослідження послугували фундаментальні положення економічної теорії, наукові праці вітчизняних і зарубіжних учених у галузі управління прибутком. Правове поле дослідження склали чинні законодавчі та нормативні документи, що регулюють формування та розподіл прибутку підприємств в Україні. Інформаційною базою дослідження є офіційні статистичні матеріали, дані первинного обліку та звітності підприємства, результати власних досліджень та спостережень. Практичне значення отриманих результатів. Отримані в дипломній роботі результати та розроблені рекомендації являють собою комплекс методичних матеріалів для формування механізму управління прибутком на підприємстві.
У дипломній роботі здійснено теоретичне узагальнення та вирішення проблеми управління прибутками підприємства на прикладі підприємства АП-2. Проведене автором дослідження дозволяє зробити такі висновки: 1. Прибуток - найбільш проста й одночасно найбільш складна категорія ринкової економіки. Вона є стрижнем і головною рушійною силою економіки ринкового типу, основним спонукальним мотивом діяльності підприємців у ринковій економіці. 2. Прибуток підприємства є головною метою підприємницької діяльності. Основним спонукальним мотивом здійснення будь-якого виду бізнесу, його головною кінцевою. 3. Прибуток є основним внутрішнім джерелом формування фінансових ресурсів підприємства, що забезпечують його розвиток. У системі внутрішніх джерел формування цих ресурсів прибутку належить чільна роль. Чим вище рівень генерування прибутку підприємства в процесі його господарської діяльності. тим менше його потреба в залученні фінансових засобів із зовнішніх джерел і за інших рівних умов тим вище рівень самофінансування його розвитку, забезпечення реалізації стратегічних цілей цього розвитку, підвищення конкурентної позиції підприємства на ринку. При цьому, на відміну від деяких інших внутрішніх джерел формування фінансових ресурсів підприємства, прибуток є постійно відтвореним джерелом і її відтворення в умовах успішного господарювання здійснюється на розширеній основ 4. Висока роль прибутку в розвитку підприємства і забезпеченні інтересів його власників і персоналу визначають необхідність безперервного й ефективного керування ним. Керування прибутком являє собою систему принципів і методів розробки і реалізації управлінських рішень по всіх основних аспектах його формування, розподілу і використанню на підприємстві. 5. Однією із найважливіших складових загального фінансового аналізу підприємства є аналіз прибутковості. Економічна доцільність функціонування будь-якого підприємства, результативність його фінансової діяльності багато в чому оцінюється станом формування та використання прибутку. Тому прибуток підприємства постійно має бути об'єктом ретельного фінансового аналізу. 6. За методологічне підґрунтя такого аналізу на підприємствах будь-якої форми власності беруть чинну модель формування та використання прибутку. Під формуванням прибутку розуміють процес його створення в процесі господарсько-фінансової діяльності. Управляти цим процесом — це означає управляти обсягами реалізації продукції, тобто кількістю та ціною продукції, здійснювати господарську діяльність з найменшими втратами у вигляді штрафів та інших санкцій. 7. У процесі аналізу формування та використання прибутку підприємства слід розрізняти валовий прибуток (збиток) звітного періоду, фінансові результати, тобто прибуток (збиток) від операційної діяльності, фінансові результати, від звичайної діяльності до оподаткування, фінансові результати від звичайної діяльності після оподаткування, надзвичайні прибуток (збиток) та чистий прибуток (збиток) підприємства. 8. Автобусний парк-2 є автотранспортним підприємством Київської області, яке надає послуги перевізника громадянам міста та області. Експрес-аналіз фінансового стану підприємства показав, що загальний стан підприємства можна охарактеризувати як добрий, беручи до уваги тенденцію більшості показників до збільшення на наближення до нормативного значення. 9. Загальний аналіз коефіцієнтів прибутковості АП-2 показує, що прибутковість підприємства знаходиться у задовільному стані. Всі показники відповідають нормативним значенням та рухаються у динаміці в бік збільшення, що свідчить про постійну тенденцію зростання загальної прибутковості підприємства. Також така ситуація на підприємстві свідчить про наявність у підприємства постійно зростаючого прибутку, наявність якого прямо пов’язана із ефективним функціонуванням на підприємстві системи управління витратами та надання послуг. 10. Аналіз фінансових результатів та чистого прибутку АП-2 показав, що відбувається щоквартальна збільшення прибутку підприємства, що в свою чергу пов’язане із розширенням діяльності підприємства, збільшенням кількості автомашин автобусного парку. 11. Із розрахунків руху грошових коштів та грошових потоків на підприємстві маємо І тип якості управління підприємством на АП-2. Добре управління грошовими потоками в результаті операційної діяльності. Це дає змогу одержати досить коштів, щоб мати можливість інвестувати кошти та погашати залучені кредити. 12. Як метод планування прибутку на підприємстві АП-2 використовується метод прямого рахунку. Щодо розподілу прибутку на підприємстві АП-2, то план розподілу прибутку на майбутній період повністю входить складовою частиною до балансу доходів та витрат підприємства. Основою розподілу прибутку є чинне законодавство в державі. 13. Проведений розрахунок економічної ефективності АП-2, як база для обґрунтування пропозицій, щодо подальшого розвитку підприємства показує основні напрями фінансової політики підприємства, щодо яких було надано наступні рекомендації: — впровадити на підприємстві систему ефективного прогнозування фінансової діяльності, що допоможе поліпшити управління дебіторською та кредиторською заборгованістю, управління грошовими оборотними коштами на підприємстві, — сприяти проведенню на підприємстві ефективної політики, щодо здійснення амортизаційних відрахувань;
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