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Актуальність теми. Паювання землі та майна в агропромисловому виробництві, залучення широких верств населення до користування, володіння та розпорядження власністю заклали основи економіки вільного підприємництва. Трансформаційні процеси в Україні значно випередили створення необхідних для інституційних перетворень. Впродовж тривалого часу не було реалізовано дійових політичних заходів для забезпечення швидкого розвитку інституційного й ринкового середовища. Економічні рішення, що приймалися, викликали зворотній ефект, посилюючи фінансову дестабілізацію, податковий тиск, деформацію розподілу доходів підприємств між секторами економіки, знецінення ресурсної бази, формуючи деінвестиційну модель функціонування виробничо-економічних систем аграрного сектору економіки. Відставання розвитку інституційного середовища та законодавства від темпів ринкових перетворень, особливо у сфері приватизації, лібералізації цін і торгівлі та змін у податково-бюджетній системі, негативно вплинули на розвиток підприємництва в АПК.

В агропромисловому комплексі України однією з основних умов ефективного розвитку підприємницьких структур різних організаційно-правових форм і підвищення їх ефективності є створення відповідних економічних та правових засад, нових механізмів господарювання, стабілізації соціальної ситуації в сільській місцевості.

Підприємництво як важлива сфера економічної діяльності, постійно знаходиться в центрі уваги багатьох вітчизняних та іноземних вчених. Так, результати дослідження теоретико-методологічних проблем  підприємництва, ефективної реалізації його в АПК знайшли відображення в наукових працях В. Амбросова, В. Андрійчука, І. Баланюка, В. Долинського, В. Збарського, П. Макаренка, М. Маліка, В. Месель-Веселяка, О. Онищенка, П. Саблука, В. Юрчишина, А. Агеєва, П. Друкера, М. Маліка, Ю. Сігідова, С. Соболя, С. Черненко, В. Зомбарта, А. Маршалла, Л. Мізеса, Ф. Хайєка, Й. Шумпетера. На проблемах економічного розвитку підприємництва сконцентрували  увагу В. Геєць, А. Гальчинський, Ю. Бажал, С. Черемісіна, А. Чухно та ін.

Феномен підприємництва розглядається дослідниками з різних точок зору: запобігання безробіттю; впровадження інновацій; розвитку територій; оцінки ефективності його діяльності; впливу на економічне зростання країни, державну і регіональну політику сприяння становленню підприємництва. Саме останню проблему покладено в основу робочої гіпотези, вона знайшла концептуальне визначення відповідно до обґрунтування мети і завдання даного наукового дослідження, пошуку ефективних механізмів трансформації, завершеності реформування й оцінки ефективності трансформаційних перетворень у сфері аграрного підприємництва.

Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційна робота виконана згідно з планом наукових досліджень Національного наукового центру “Інститут аграрної економіки” Української академії аграрних наук за програмами на 2001-2005 рр.: “Розробити методологічні та організаційно-економічні засади функціонування підприємницьких структур на основі кооперації та інтеграції агропромислового виробництва” (номер державної реєстрації 0102U000257), в якій дисертантом розроблено методологічні засади функціонування підприємницьких структур; “Розробити теоретико-методологічні засади інституціональних та структурних трансформацій агропромислового виробництва на основі кооперації та вертикальної інтеграції” (номер державної реєстрації 0106U006636), в якій дисертантом розроблено методичні підходи до оцінки ефективності та завершеності трансформацій в аграрній сфері економіки.

Мета і завдання дослідження. Метою дисертаційної роботи є розробка теоретичних і практичних підходів до розвитку організаційно-економічного механізму функціонування підприємницьких структур в аграрному секторі економіки. Відповідно до поставленої мети в дисертації вирішувалися такі завдання:

· узагальнити теоретико-методологічні засади та визначити соціально-економічну сутність підприємництва в аграрній сфері;

· розробити методичні підходи до дослідження стану й перспектив розвитку аграрного підприємництва;

· оцінити сучасний стан і тенденції становлення та розвитку аграрного підприємництва у Вінницькій області;

· розробити методику оцінки трансформаційних перетворень в аграрній сфері економіки та їх впливу на розвиток підприємництва;

· обґрунтувати основні напрями держаного регулювання діяльності організаційно-правових форм підприємницьких структур.

Об'єктом дослідження є процес становлення та розвитку підприємництва в сільському господарстві на прикладі Вінницької області.

Предметом дослідження є сукупність теоретичних, методичних підходів і практичних питань, які виникають у процесі розвитку підприємництва в сільському господарстві України.

Методи дослідження. Теоретичною та методологічною основою дослідження були діалектичний метод пізнання соціально-економічних явищ; комплексний підхід до аналізу результатів розвитку підприємницьких структур в Україні; системність у вивченні стану й ефективності їх функціонування; інформаційна база сучасних напрацювань провідних наукових шкіл з питань економічної теорії. Дослідження ґрунтується на визначенні основних чинників розвитку підприємництва, аналізі їх впливу на економічне зростання та опрацюванні пропозицій щодо підвищення ефективності галузі.

Досягнення поставленої мети зумовило застосування таких методів: історико-економічного – для дослідження практики реформування аграрного виробництва; аналізу і синтезу для деталізації об’єкта дослідження; рядів динаміки – для відображення зміни у часі показників досліджуваної проблеми; графічного – для наочного відображення механізмів аграрного підприємництва; порівняння – для зіставлення фактичних даних господарської діяльності підприємницьких формувань за окремі роки; групування – для виявлення залежності показників ефективності виробництва від політичних, соціальних, організаційно-економічних, природних та інших факторів; парних порівнянь на основі багатомірного шкалювання – для визначення факторів впливу зовнішнього і внутрішнього середовища на ефективність розвитку аграрного підприємництва; розрахунково-конструктивного – для визначення прогнозних показників розвитку галузі та ін.

У процесі дисертаційного дослідження використано такі методичні підходи: матриць координат – для визначення ефективності організаційно-правових форм господарювання за рівнем ефективності функціонування; методики оцінки ефективності трансформаційних перетворень у сфері аграрного підприємництва.

При виконанні дисертаційної роботи опрацьовано й узагальнено такі джерела інформації: Закони України; Укази Президента України; звітність Державного комітету статистики України; матеріали Вінницького обласного статистичного управління; дані річної й оперативної звітності аграрних підприємств; соціологічні опитування та аналітичні розробки автора. Дослідження охоплюють період з 1990 по 2007 рр.

Наукова новизна одержаних результатів. У результаті проведеного дисертаційного дослідження стосовно проблеми розвитку підприємництва в сільському господарстві отримано наступні теоретичні та практичні результати, які становлять наукову новизну та особистий здобуток автора:

вперше:

· розроблено методику оцінки ефективності трансформаційних перетворень у сільськогосподарському підприємництві на регіональному рівні, яка включає в себе організаційно-структурну, фінансово-економічну та соціальну складові;

удосконалено:

· методичні підходи щодо реформування й подальшого розвитку підприємницьких структур у ринкових умовах господарювання, що дасть змогу визначити основні напрями їх подальшої діяльності;

· механізм державного регулювання підприємництва та системи ціноутворення у сфері аграрного підприємництва відповідно вимогам СОТ, який передбачає оптимізацію інтересів сільськогосподарських товаровиробників і постачальників ресурсів;

· методичний підхід до оцінки ефективності функціонування різних організаційно-правових форм підприємницьких структур;

· оцінку чинників, які впливають на ефективність розвитку аграрного підприємництва на основі дослідження ринкової ситуації та прогнозування її майбутніх змін;

набули подальшого розвитку:

· обґрунтування основних напрямів державного регулювання діяльності організаційно-правових форм господарювання в сільськогосподарському виробництві Вінницької області.

Практичне значення одержаних результатів. Практичні положення, висновки та пропозиції, викладені в дисертаційній роботі, спрямовані на організаційно-економічне забезпечення розвитку підприємництва. Окремі з них використовуються Вінницькою обласною державною адміністрацією, а саме: механізм державного регулювання підприємництва та системи ціноутворення у сфері аграрного підприємництва та перспектив відновлення ефективності здійснення аграрної реформи (довідка №01-1-34-5309 від 3.10.2008); Головним управлінням агропромислового розвитку Вінницької обласної державної адміністрації, зокрема вплив чинників зовнішнього середовища на ефективність аграрного підприємництва та прогноз розвитку підприємницьких структур на 2015 рік (довідка №8-2/968 від 21.09.2007). Результати дисертаційної роботи використані в навчальному процесі Вінницького державного аграрного університету при викладенні курсів “Підприємництво в аграрних формуваннях” та “Менеджмент підприємств і організацій АПК” (довідка №01-1078 від 21.09.2007).

Особистий внесок здобувача. Дисертаційна робота є результатом особистого наукового дослідження. Основні положення дисертації, висновки і пропозиції одержано автором самостійно. Опубліковані роботи також є власним здобутком дослідника.

Апробація результатів дисертації. Основні результати досліджень, висновки і пропозиції дисертації доповідалися й обговорювалися на міжнародних наукових та науково-практичних конференціях, симпозіумах, нарадах, семінарах, круглих столах, інших наукових зібраннях, у тому числі в 2002-2007 рр.: а) друга міжвузівська науково-практична конференція аспірантів “Сучасна аграрна наука: напрями досліджень, стан і перспективи” (Вінницький державний аграрний університет, 27-28 лютого 2002 р. ); б) третя міжвузівська науково-практична конференція аспірантів “Сучасна аграрна наука: напрями досліджень, стан і перспективи”  (Вінницький державний аграрний університет, 17-19 березня 2003 р.); в) міжнародна науково-практична конференція “Ефективність ресурсного потенціалу в умовах сталого розвитку сільського господарства” (Харківський національний державний університет ім. В. В. Докучаєва, 17-19 березня 2007 р. ); г) IV міжнародна науково-практична конференція “Облік, контроль і аналіз в управління підприємницькою діяльністю” (Черкаський державний технологічний університет, 11-13 квітня 2007 р.).

Публікації. Результати дисертаційного дослідження опубліковано у 9 наукових працях, підготовлених автором самостійно, загальним обсягом 2,8 друк. арк., із них 5 – у наукових фахових виданнях, 4 – у збірниках матеріалів науково-практичних конференцій.

Обсяг і структура дисертаційної роботи. Дисертаційна робота викладена на 161 сторінці комп’ютерного тексту та складається із вступу, трьох розділів, висновків, 5 додатків на 8 сторінках, списку використаних джерел (182 найменування на 15 сторінках), містить 34 таблиці на 34 сторінках, 10 рисунків на 10 сторінках, 12 формул. Повний обсяг дисертації – 187 сторінки.

РОЗДІЛ 1

ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
1.1. Соціально-економічна сутність підприємництва

Підприємництво як феномен економічного розвитку на протязі багатьох років викликає зацікавленість з боку громадськості та економістів. І це не дивно, адже явище підприємництва цікаве своєю природою і змістом.

Видатні економісти минулого виділяли три фактори виробництва: працю, капітал і землю. Вони наголошували на тому, що цього цілком достатньо для того аби соціально-економічна система країни розвивалася і збагачувалася. Але з цієї точки зору важко пояснити вражаючі здобутки таких держав, наприклад, як Японія, Південна Корея. Туреччина, Німеччина, Бразилія та цілий ряд інших, які обмежені в природних та інших видах ресурсів. Тому постає питання, за рахунок чого ж вони процвітають? [135].

Сучасні дослідження доводять, що всі без виключення розвинуті країни досягли своїх високих економічних показників за рахунок так званого четвертого фактора виробництва, а саме підприємницького потенціалу. Під яким розуміється розвиток вільної конкуренції, швидка реакція на зміни у зовнішньому і внутрішньому середовищі країни, готовність виважено ризикувати, ефективно використовувати науковий і людський потенціал та прагнення суспільства до збагачення [35]. Це далеко не весь перелік інструментів та напрямів діяльності в управлінні економікою, застосування яких в комплексі дають змогу досягти економічного успіху.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Й. фон Тюнен - представник німецької класичної школи XIX сторіччя намагаючись визначити розмір підприємницького прибутку, його пов'язував з величиною підприємницького ризику. Він вважав, що не існує жодної страхової компанії, яка може застрахувати підприємця від будь-якого ризику, пов'язаного із бізнесом. Завжди певну частину ризику повинен брати на себе підприємець.

Дохід підприємця, за Тюненом, крім винагороди за ризик включає винагороду за виключні підприємницькі здібності. В основі цього доходу лежить діяльність підприємця як іноватора - людини, яка прагне використати щось нове у процесі виробництва. Цікавим є те, що Тюнен обмежував нововведення лише покращенням виробництва (застосування нового обладнання, нових на той час технологій). Підприємець у цьому випадку отримує винагороду, розмір якої визначається ефектом від застосування даного, так би мовити „ноу-хау" [135].

Заслуга Й. фон Тюнена полягає в тому, що він першим зумів поєднати дві взаємопов'язані функції підприємця: ризик і реалізація нововведень. Цим самим він подолав відому теорію Р. Кантільона в основі якої лежить лише ризик і невизначеність.

В епоху індустріалізації, за М. Вебером, сформувався “ідеальний тип” підприємців, а загалом підприємництво стало способом життя “за якого людина існує для діла, а не діло для людини” [18, с. 88, 90]. Їхні зв`язки із зовнішнім середовищем були вже набагато міцнішими, хоча і не настільки, як у сучасному бізнесі з розвитком інформаційно-комунікаційних технологій.

Основи сучасного поняття підприємництва було закладено понад півстоліття тому В. Зомбартом, А. Маршаллом, Л. Мізесом, Ф. Хайєком, Й. Шумпетером та ін. У працях цих науковців сконцентровано досягнення їх попередників і сформульовано сучасні погляди на підприємництво, що розглядається як складне явище, якому притаманні такі риси як ризик і невизначеність, новаторство, нова комбінація факторів виробництва, спрямованість на одержання прибутку, самостійність, жорсткість вимог до особистих якостей підприємця та ін. [91, с. 18].
Важливий внесок зробив австрійський економіст Й.Шумпетер. Завдяки його дослідженням підприємець перетворився на ключову фігуру, яка лежить в основі економічного розвитку суспільства. Функція підприємництва пов'язана головним чином з реформуванням виробництва за рахунок застосування нововведень у виробництві, знаходження нових джерел сировини, захоплення нових ринків збуту продукції. Він називає підприємцем людину, яка по-новому комбінує фактори виробництва, намагаючись забезпечити економічний розвиток. Підприємництво за Й. Шумпетером, – це універсальна функція будь-якої громадської формації, яка не завжди пов’язана з виробництвом і реалізацією власноручно виготовленої продукції. Підприємництво – це постійний пошук нового в усьому (управлінська, наукова та інші різновиди діяльності). Вагомого значення надавалося вивченню підприємництва з точки зору соціально-політичного середовища [168].
Особливого значення Шумпетер надавав вивченню підприємництва з точки зору соціально-політичного оточення. Він спеціально розглядав проблеми підприємництва в умовах ринкової та адміністративно-командної економічних систем. Після цього він дійшов висновку, що оточення повністю визначає систему мотивів підприємницької діяльності та способи застосування різних комбінацій факторів виробництва [168]

Щодо розвитку підприємництва на теренах Радянського Союзу, то можна сказати, що занепад відбувся після Жовтневої революції, коли повністю були зруйновані умови для заняття цим видом діяльності. Термін „підприємництво" не вживався офіційно, а єдиним близьким йому поняттям на той час був термін „підприємницький дохід", який визначався як частина прибутку, що залишається у промислових та торгових капіталістів після сплати відсотка грошей капіталістам за позичений капітал [171].

Проблеми підприємництва в різних виданнях висвітлюються по різному, але всі без виключення дослідники наголошують на беззаперечній важливості його в соціально-економічній системі будь-якої держави. Як наслідок, неможливо знайти в працях зарубіжних і вітчизняних вчених повне визначення поняття „підприємництва". 
У Законі України „Про підприємництво" підприємництво визначається як самостійна ініціативна, систематична на власний ризик діяльність по виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг та зайняття торгівлею з метою одержання прибутку [106]. У словнику-довіднику підприємця підприємництво визначається як ініціативна господарська фінансова діяльність суб'єктів різних форм власності в рамках діючого законодавства на свій ризик і під власну фінансову і майнову відповідальність [39, C.108]. Ці визначення дуже схожі між собою і розкривають поняття „підприємництво" однобічно, лише з точки зору комерційної та фінансової діяльності.

В 70-х роках, а іноді і зараз поняття „підприємництво" і „бізнес" зарубіжними і вітчизняними економістами ототожнюється. Однак, на нашу думку, це неправильно, відштовхуючись від підприємницьких функцій, бізнесмен не завжди може бути підприємцем. Це підтверджують і вітчизняні вчені В.І. Мацибора, В.К. Збарський та Т.В. Мацибора, які вважають бізнес поняттям більшим, ніж підприємництво. Воно охоплює всі відносини, що виникають між усіма учасниками ринкової економіки, включаючи не тільки підприємців, а й споживачів, найманих працівників, державні структури [77, С. 16].
Ми розглядаємо бізнес, як самостійну ризикову діяльність, що спрямована на отримання прибутку або іншої вигоди, яка включає сукупність взаємовідносин, що при цьому виникають між бізнесменом та суб’єктами його діяльності у відповідності з чинним законодавством.
В науковій літературі та на законодавчому рівні окремо виділяють поняття „малий бізнес”. Ми поділяємо думку В.К. Збарського, який зауважує, що малий бізнес в силу обмеженості масштабів діяльності, відносно невеликих ринків ресурсу та збуту, а також інших специфічних особливостей направлений в основному на задоволення місцевих потреб у товарах і послугах, а отже, має переважно регіональну направленість [44, С. 36].
Особливий вид діяльності це не єдина ознака, яка визначає підприємництво. „Особлива здатність до організації економічної діяльності", саме так трактує підприємницьку діяльність В. Лісовицький [65]. Цілий ряд авторів підприємництво визначають як специфічний вид економічної активності, який у будь-якому випадку направлена на одержання прибутку, а метою такої активності є виробництво такого продукту, який може викликати зацікавленість у споживачів і принести підприємцю прибуток [16].

Досить часто науковці розглядають підприємництво як створення чогось нового, що має певну вартість. Підприємець розглядається як особа, яка в процесі виробництва прикладає певних зусиль і витрачає свій час, а також бере на себе усі форми ризику (фінансовий, психологічний і соціальний) і в обмін на це отримує моральне і матеріальне задоволення [156].

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Практична реалізація цієї підприємницької моделі має грунтуватися на таку послідовну систему дій: 1) формулювання головної підприємницької мети; 2) всебічна оцінка зовнішнього ринкового середовища з огляду пошуку можливих варіантів реалізації запропонованої підприємницької ідеї; 3) неупереджена порівняльна оцінка власних матеріально-фінансових ресурсів і прогнозованих можливостей; 4) конструктивний пошук зовнішніх додаткових джерел відповідних видів ресурсів; 5) ґрунтовний аналіз потенційних можливостей конкурентів у відповідній ніші ринку; 6) практична реалізація завдань інноваційного характеру згідно з прийнятою концепцією підприємницької діяльності.

Значення підприємницької діяльності полягає насамперед у тому, що підприємництво: по-перше, є головним фактором структурних змін у системі господарювання; по-друге, створює живильне середовище для конкуренції і завдяки цьому стає своєрідним каталізатором соціально-економічного розвитку країни; по-третє, сприяє найефективнішому використанню інвестиційних, матеріальних і нематеріальних ресурсів; по-четверте, забезпечує належну мотивацію високопродуктивної праці.

Важливою передумовою успішної підприємницької діяльності вважається вибір організаційно-правової форми її здійснення, який зазвичай зумовлюється низкою чинників (мірою відповідальності, системою оподаткування, потребою у коштах, можливістю зміни власника, управлінськими здібностями підприємця тощо). В Україні найбільшого поширення набули такі організаційно-правові форми підприємництва, що відповідає Господарському кодексу України: одноосібна власність; партнерства (товариства); акціонерні товариства (корпорації). 

Практика господарювання доводить , що найефективнішим є ведення двох типів підприємницької діяльності – виробничої та посередницької. При цьому, виробнича вважається визначальною, тому що вона здійснює найбільшого впливу на ефективність господарювання підприємницьких структур а також на якість всього суспільного життя країни. Загальна типологія виробничої та посередницької підприємницької діяльності – це поділ її на окремі структурні елементи та їх групування в певні блоки.

Підприємницька діяльність у сфері виробництва товарів має орієнтуватися на продукування й просування на ринок традиційних або інноваційних видів цих товарів. Така діяльність буде ефективнішою, якщо здійснюватиметься з використанням техніко-технологічних новацій, якісніших характеристик продуктів праці, нових елементів організації виробничих процесів тощо. У цьому разі йдеться про виробництво традиційних видів продукції із застосуванням часткових інновацій. Коли ж виробництво повністю базується на інноваціях, то результатом такої його організації є поява продукту з принципово новими властивостями або навіть сферами використання.
Виробнича підприємницька діяльність може мати основний чи допоміжний характер. До основних слід відносити такі види підприємницької діяльності, коли будуть створюватися кінцеві продукти споживання або вироби, готові до реалізації. Допоміжними вважаються види підприємництва, що мають не тільки уречевлений, а й неуречевлений характер, тобто інжинірингова, консалтингова, лізингова, маркетингова, проектувальна, факторингова та інші подібні види діяльності. 
Слід зауважити, що російське слово «предпринимать» досить широко тлумачиться в українській мові – розпочинати; братися (за якусь справу); вживати (якихось заходів); погоджуватися; організовувати; здійснювати, але в жодному випадку не згадується торгівля, тим більше перепродаж, посередництво або ж, що не виключено, – махінації.
Більшість сучасних авторів безпосередньо пов`язує поняття “підприємництво” із поняттям “власність”. Ознайомлення з першими спогадами щодо вживання цього терміна у науковій і довідково-лінгвістичній літературі [14;91] дає підстави зробити висновок, що воно логічно асоціюється з поняттям “управління правами власності”, а не з володінням власністю в чистому вигляді.
Надзвичайно важливими, при дослідженні сутності та змісту підприємницької діяльності, є внесок французького економіста Ж.Б. Сея, який виділив функцію підприємця як комбінатора факторів виробництва, а також І. Тюнена і Г. Мангольдта, які дослідили вплив ризику як основної функції підприємництва. Проте базове положення класичної політичної економії про головні фактори виробництва ( землю, працю і капітал ще не включало підприємницьку здатність і, природно, інформацію як самостійні ресурси господарської діяльності. У працях К. Маркса, який ототожнював капіталіста або власника засобів виробництва з особою підприємця, також ігнорувалася роль підприємницької здатності як особливого виду ресурсу.
Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Дослідження мікро-, і малого бізнесу, а також неформального сектора, досить важливі в плані формування теорії підприємництва, одержали розвиток, насамперед, у працях В. Репке, який аналізує оптимальний розмір підприємства, й прогнозує феномен широкого розповсюдження малого і середнього бізнесу. До них належать і праці А. Гібба, де підприємництво і малий бізнес розглядаються через призму організаційного життєвого циклу. Особливості функціонування неформального сектору вивчаються у працях К. Поланьї, Т. Шаніна, К. Харта, Дж. Скотта. Досягнення інституційної теорії також важливі для формування теорії підприємництва, оскільки в межах інституціонального підходу організації розглядаються як відкриті системи. Синтез вказаних підходів знаменує початок другого глобального етапу розвитку теорії підприємництва.

Таким чином, перший етап еволюції теорії підприємництва, пов`язаний із становленням економічної теорії рівноваги та її лінійної пізнавальної парадигми, охоплює більшу частину робіт першої, другої, третьої і частково четвертої “хвиль”. 

Його особливості: 1) розгляд підприємницького процесу як замкнутої системи “підприємець/підприємство ( середовище його розвитку”; 2) розподіл предметно-матеріального й ідеально-творчого елементів у підприємницькій діяльності людини та організацій. Вони зумовлені, по-перше, впливом економічної теорії рівноваги у різноманітних її варіантах; по-друге, ідеологією економічного детермінізму, який однаковою мірою проявляється в суспільно-політичних формаціях як із приватною, так і суспільною власністю на засоби виробництва.
Стосовно розуміння поняття “підприємництво” можна виділити два підходи:

підхід, який фокусується на підприємцеві та його діяльності в конкретних умовах зовнішнього середовища, сприймається як об`єктивний і незмінний в часі фактор (лінійний рівноважний підхід, що передбачає замкнутість системи «підприємець/підприємство ( середовище його розвитку»);

підхід, який акцентує взаємозалежність підприємця/підприємства і середовища його діяльності (ітеративний, нелінійний, нерівноважний або синергетичний підхід, що ґрунтується на відкритості системи «підприємець/підприємство ( середовище його розвитку»).

З точки зору локальних “задач виживання” (наприклад, оптимізація оподаткування в конкретних умовах правового регулювання) лінійний підхід цілком правомірний. Проте, за умови переходу до “задач розвитку” й постановки питання “як розвивати підприємництво” і “чому в одній країні/регіоні воно розвивається динамічно, а в інших ні”, лінійний підхід уже не є самодостатнім.

З огляду на вищевикладене, підприємництво слід розглядати як самостійно організована діяльність підприємства, що функціонує в межах визначених нормативно-правовим законодавством даної країни. Цей процес має за мету максимізацію можливостей підприємця задовольняти комплекс його соціально-економічних потреб у межах соціально-економічних інтересів його учасників ( індивідів, організацій і суспільства в цілому. Взаємодія організації із зовнішнім середовищем характеризується енерго-масо-інформаційним обміном. При цьому підприємство слід розглядати як комплекс ресурсів (фінансових, земельних, інвестиційних, людських, інформаційних і підприємницьких здібностей його керівників як особливого виду ресурсів).
Для ефективного господарювання істотним є визначення цілей створення і функціонування підприємства (фірми). Генеральну (корінну) мету діяльності підприємства, або чітко визначену основу його існування, у економічній літературі називати місією. Здебільшого місією нинішнього підприємства (фірми) слід визначити виробництво продукції або надання послуг для забезпечення ринкових потреб при одночасному одержанні максимального прибутку завдяки цьому.

На основі місії встановлюються і формулюються загально фірмові цілі підприємства, які повинні відповідати наступним вимогам:
• По-перше, цілі підприємства мають бути конкретними й вимірюваними. Визначення у конкретних формах цілей підприємства є основою для формування подальших дієвих соціальних та господарських рішень щодо діяльності підприємства (фірми). Завдяки цьому можна більш обґрунтовано визначити, наскільки ефективно підприємство (фірма) діє в напрямі здійснення своїх цілей.

• По-друге, цілі підприємства повинні бути зорієнтовані в часі, тобто мати конкретний горизонт прогнозування. Зазвичай цілі визначають на короткострокову або довгострокову перспективу. Довгострокова перспективна мета прогнозується найчастіше на п'ять років (іноді на7–10 років) для авангардних у технічному оснащенні а також у фінансово потужних фірм. На короткострокову перспективу (в межах року) розробляються плани для підприємств-початківців.
• По-третє, цілі підприємства повинні бути досяжними, щоб слугувати підвищенню економічних показників його діяльності. Недосяжні цілі зумовлюють певні негативні наслідки. Так відбувається зниження продуктивності праці та ефективного господарювання у найманого персоналу, зменшення впровадження інноваційних технологій, спад у виробничій діяльності підприємства а також соціального захисту працівників, зниження на ринку конкурентоспроможності продукції підприємства.
• По-четверте, всі цілі підприємства повинні мати системний характер для забезпечення єдиної мети. При цьому не повинно виникати конфліктних ситуацій як між окремими службами та робітниками при виконанні різних (характерних лише для них) операцій.

Особливої ефективності, при визначенні перспективних цілей та всієї стратегії діяльності підприємства, набуває вміння керівництва доступно, повно та переконливо інформувати працівників у необхідності здійснення певного роду діяльності, що поступово приводить до кінцевої мети як самого працівника так і всього підприємства.
Загалом слід відмітити, що економічна діяльність у підприємницьких структурах в сукупності характеризує певну стратегію функціонування й розвитку підприємства, механізм його господарювання. Підприємства мають діяти і господарювати в межах законодавства, що регулює усі напрями їхньої діяльності, враховувати невизначеність і використовувати можливості зовнішнього середовища, які визначаються рівнем інституційного забезпечення та державного регулювання процесів розвитку аграрної сфери економіки.
1.2. Інституційне забезпечення реформування та регулювання 

аграрного підприємництва
Історія економічних вчень доводить, що міцна держава це, насамперед, ефективна діяльність всіх її інститутів, що забезпечують недоторканість та реалізацію громадянських прав населення загалом і в можливостях ведення підприємницької діяльності зокрема. При цьому основним завданням цих інституцій є аналіз соціально-економічного стану суспільства виявлення та усунення негативних сигналів, які можуть виникати як в середині самої країни, зокрема ситуації на ринку, так і зовнішніх викликів.
Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Сутність реформування та регулювання агропромислового комплексу з метою підвищення його ефективності доповнив А. Вершинін, який, зокрема, стверджує, що реформа передбачає [19, с. 73]:

створення істинного ринку товарів споживання, що швидко розвивається адекватно реагуючи на тенденції попиту як населення та і суб’єктів підприємницької діяльності;

значне зростання впливу дії ринкового механізму на зміни у структури товарів і послуг, що виробляються а такої їх якісну складову;

забезпечення збалансованого виробництва аграрної продукції шляхом узгодження суспільних інтересів з прогнозом розвитку сільськогосподарських товаровиробників;

зростання соціального рівня життя як сільського так і міського населення шляхом впровадження у виробництво досягнень науково-технічного прогресу та нових інноваційних технологій і як наслідок зростання виробництва високоякісної продукції різного асортименту.

Однак наведені визначення не враховують головного, а саме того, що аграрні реформи, а також інституційне забезпечення розвитку сільськогосподарського виробництва та підприємницької діяльності не здійснюються ізольовано, а є складовою частиною процесу трансформації економічної системи держави в цілому, результатом певних інституціональних змін та державного регулювання і покликані забезпечувати ріст ефективності функціонування агропромислового комплексу.

Таким чином, на наш погляд, реформування й регулювання аграрної сфери АПК та підприємницької діяльності зокрема – це перетворення системи економічних відносин, спрямоване на підвищення ефективності її функціонування в економічних умовах, що змінюються, і яке не передбачає зниження досягнутого раніше рівня та ефективності виробництва.

Загалом слід відмітити, що трансформаційні процеси, що здійснюються в агропромисловому комплексі України передбачають формування ринкової системи економіки в цьому секторі народного господарства, розвитком нових організаційно-правових форм господарювання, запровадження права приватної власності на засоби виробництва й землю, формування ринкової інфраструктури.

Українськими вченими О. Онищенком. і В. Юрчишиним  були систематизовані основні цілі аграрного реформи в цілому а також становлення та розвитку підприємництва в нинішніх економічних умовах[89, с. 16]:

розв’язання питання продовольчої безпеки країни, що передбачає задоволення внутрішнього попиту в країні з одночасним нарощуванням аграрного потенціалу з метою створення надійної країни-експортера продукції сільськогосподарського виробництва;

формування потужної бази матеріально-технічного забезпечення сільськогосподарських товаровиробників із використанням новітніх інноваційних техніко-технологічних здобутків;

розвиток різних форм та формування на цій основі багатоукладності села на основі передового досвіду економічно розвинених країн;

створення умов для здійснення розширеного відтворення сільськогосподарських товаровиробників всіх організаційно-правових форм, їх повної економічної самостійності.

Україна, як і багато інших східноєвропейських країн розпочинає економічну реформу загалом і аграрну зокрема, з проголошенням незалежності в 1991 році. До цього планово-адміністративну економіку вирішили замінити на ринкову. Однак, поступового переходу досягнути не вдалося. І цьому є як об’єктивні (зокрема зовсім інший спосіб економічної діяльності в національному господарстві а також інша роль державних органів при цьому), так і суб’єктивні (насамперед відсутність керівного персоналу, здатного ефективно господарювати в нових умовах). При цьому найтяжче це перехід дався агропромисловому комплексу країни, який на довгі роки зазнав значних збитків.

Загалом слід відмітити, що перехід до ринкової економіки в Україні співпав з негативними тенденціями, що виникли на той момент на світовому ринку. Адже в цей період здійснювали трансформацію власної економіки практично всі країни колишнього СРСР, а також східноєвропейські країни „соціалістичного табору”. Тієї ж пори відбувалося об’єднання Німеччини, розпад багатьох європейських країн, та інші негативні тенденції. Одночасно зазнавала змін і світова економіка, що викликала рад кризових явищ. 
Насамперед, це технологічна криза, обумовлена зміною технічного покоління, що супроводжується значним зменшенням притоку інвестицій, зниженням або повна відсутність попиту на застарілу техніку. Стає простежуватися чітка взаємозалежність виникнення кризових явищ при зміні технологічних укладів. Як наслідок – одні галузі деградують (навіть банкрутують), при цьому зароджуються й стрімко розвиваються інші. Найбільшого стресу економіка зазнає при технологічній зміні засобів і способів виробництва, що відбувається кожні півстоліття і носить довготривалий характер. Саме це відбулося на межі XXI століття. [174, с. 16]
Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Наявність різних моделей дореформеного господарювання, що визначили різні стартові умови, залежала від низки чинників, основними з яких українськими вченими  визначено [87, с.74]:

місце в національній економіці сільського господарства;

рівень технологічного розвитку аграрної галузі;

наявність (відсутність) різних типів господарських структур і їх співвідношення;

наявність (відсутність) можливостей для існування приватних господарських структур в умовах старої системи;

проведення часткових реформ в умовах централізованої планової економіки;

ступінь відкритості економіки світовим ринкам;

національні традиції;

психологія селян, яка склалася за роки спільного господарювання.

Дослідження процесу реформування, регулювання й розвитку підприємництва в аграрному секторі економіки у східноєвропейських країнах дало змогу систематизувати етапний процес перетворень в агропромисловому комплексі країн Східної Європи, що дозволяє деякою мірою оцінити перспективи й рівень перетворень в АПК України (рис. 1.1).

З огляду на це нами виділено наступні основні засади здійснення трансформаційних перетворень в аграрному секторі економіки постсоціалістичних країни:

пріоритет еволюційних аграрних перетворень і регулюючої функції держави стосовно процесів розвитку підприємництва в аграрному секторі;

відновлення історичної справедливості щодо колишніх власників землі й майна;

запровадження права приватної власності на земельні ділянки сільськогосподарського призначення;

формування багатоукладності на селі;

забезпечення продовольчої безпеки країни;

зростання експортного потенціалу сільського господарства;

збереження якісного і досвідченого кадрового потенціалу;

переведення об’єктів соціальної інфраструктури на утримання приватним капіталом або державою;

переведення сільського господарства на інтенсивний спосіб виробництва.


Рис. 1.1. Основні етапи реформування підприємництва 

            в агропромисловому виробництві країн Східної Європи
Слід наголосити на дедалі зростаючому значенні посилення регулюючої функції держави в проведенні реструктуризації сільськогосподарського виробництва й розвитку підприємництва в аграрній сфері. При цьому свої зусилля владні структури спрямовують на формування ринкової системи залежно від обраних нею пріоритетів: ліберальної або соціально-орієнтованої економіки.

Особливої уваги при трансформації економічних систем надається реформуванню фінансових інструментів, як то податкової та кредитної реформи, соціального страхування населення. Також урядові структури не мають права прямого впливу на господарську діяльність підприємств загалом і аграрного сектора зокрема: скасовані державні замовлення, вільно вирішуються питання про кількість виробленої й реалізованої продукції, неефективно регулюється цінова політика.

У процесі реформування агропромислового комплексу в східноєвропейських країнах як основні об'єкти державного регулювання виділено: свободу вибору економічної діяльності товаровиробників; ринкове ціноутворення; підтримку матеріально-технічного забезпечення агропромислової галузі; напрями щодо забезпечення соціального стану селян; розвиток конкуренції.

За свідченням Е. Деліч [31, с. 84] державна підтримка сільського господарства є стрункою системою політичних, економічних, соціальних, екологічних, етнокультурних заходів, які базуються на цілісній концепції суспільного і господарського розвитку з урахуванням особливостей ведення сільського господарства в країні.

Зазначимо, що основними формами державної підтримки сільського господарства є: політична, економічна, соціальна, екологічна. Важливе місце посідає законодавче регулювання діяльності сільськогосподарських товаровиробників, що здійснюється шляхом прийняття законодавчими та виконавчими органами відповідних документів. Так Секретаріатом Президента України – Указів Президента, Верховною Радою – Законами України, Кабінетом Міністрів – Постанов, а також Інструкції та Вказівки що видаються Міністерствами. Інші механізми регулювання та підтримки сільськогосподарського виробництва обумовлені особливостями самої галузі а також обов’язковістю її державної підтримки у зв’язку з переходом до ринкової економіки. Це, зокрема: інвестиції в розвиток сільськогосподарського виробництва, підтримка соціальної сфери, подолання негативного екологічного впливу та багато інших питань, подолання яких спрямоване на забезпечення не тільки економічних, а й національних інтересів країни.

Слід відмітити, що у країн соціалістичного табору існувала нормативна база що регулювала діяльність у сільському господарстві. Тому на першому етапі її трансформації до ринкової системи слід було на законодавчому рівні сформулювати основні напрями трансформації законодавства до ринкових вимог.

Післяреформена державна підтримка аграрного сектору, зокрема новостворених сільськогосподарських підприємств, у різних країнах була по-різному вагомою. Доцільно відзначити характерну рису державної підтримки аграрної галузі в Польщі. Частка видатків бюджету на сільське господарство становить 10 %, при цьому 7 % з яких – витрати на утримання соціальних заходів села, а решта – на підтримку сільськогосподарських товаровиробників.

Такий розподіл існував і в минулому, тому його переваги очевидні і за нинішніх умов господарювання. Така система підтримки сільськогосподарських товаровиробників в нинішніх умовах є доречною оскільки забезпечує стабільний розвиток сільського господарства, підтримує соціальний розвиток села, спрямована на подолання негативних явищ викликаними специфічністю галузі, незважаючи всі негативні моменти пов’язані зі значними бюджетними витратами.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Як свідчать дані рисунка, найвищий відсоток здійснення трансформаційних процесів станом на 1998 рік був в Угорщині – 86%, у Польщі – 82, а в Чехії – 80 %.
І хоча мета здійснення реформаційних процесів східноєвропейськими країнами була єдина, шляхи її досягнення були своєрідними. Адже вони базувалися як на менталітеті нації, так і на власному баченні місця країни в геополітичному просторі, наявного земельного, трудового та ресурсного потенціалу села, напрямів розвитку економіки держави загалом.
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Рис. 1.3. Прогрес трансформаційних перетворень в країнах Східної Європи [85, с. 71]

Ці фактори стали фундаментом реформування аграрного сектору й визначили трансформаційні етапи. Безумовно при їх впровадженні об’єктивно не вдалося обійти дію чинників суб’єктивного характеру. 

Практика трансформаційних перетворень показала, що реформування тільки тоді буде швидким і результативним, коли в суспільстві створюються інституції, необхідні для реалізації перетворень. Мається на увазі не лише організації, а “ідеї, ідеології, норми поведінки, культура” [14, с. 111–112].

На відміну від вищезгаданих країн в Україні й досі немає єдиного бачення подальшого розвитку сільського господарства в цілому, та підприємництва зокрема. Й досі не впроваджено механізму формування та розвитку ринкових інституцій та всього середовища. Тому прийняті економічні рішення, знижували ефективність трансформаційних перетворень, часто формуючи фінансову дестабілізацію, збільшуючи податкове навантаження, посилення диспаритету між секторами економіки, приводячи до знецінення ресурсної бази та генеруючи „де інвестиційний” розвиток виробничо-економічних систем із „поділеним” ринком і практично неможливоми умовами для одних суб’єктів господарювання і сприятливішими для інших[122]. Проте вивчення ефективності процесів реформування та розвитку підприємництва в аграрному секторі країни, області, регіону неможливі без застосування методології дослідження впливу факторів зовнішнього і внутрішнього середовища, методів і методик, які максимально висвітлюють тенденції в розвитку економічних явищ і процесів стосовно предмету наукового дослідження.

1.3. Методичні аспекти оцінки стану та перспектив розвитку
підприємницьких структур

Дослідження та аналіз підприємств сільського господарства з методологічної точки зору полягає у використанні всіх методів дослідження економічних явищ що відбуваються під час здійснення господарських операцій суб’єктів господарювання. Максимально повне їх використання дає можливість об’єктивної оцінки сучасного ступу та здійснити максимально точний прогноз розвитку на майбутнє.

Методологія дослідження розвитку підприємницьких структур в аграрній сфері являє сукупність методів, що дозволяють оцінити їх соціально-економічний стан. Метою даного аналізу є визначення пріоритетних напрямів стабілізації й удосконалення підприємницьких структур в аграрній сфері, аналіз сучасної системи управління й оцінки їх виробничого потенціалу в регіоні.

В умовах становлення й розвитку ринкової економіки висуваються нові вимоги до методології та методів економічних досліджень, що викликані діючими обмеженнями умов господарювання підприємств (табл. 1.2).

Таблиця 1.2
Діючі обмеження підприємств в умовах ринкової економіки *

	Обмежуючі умови 
господарської діяльності
	Характеристика 

	Планування виробництва
	автономне, формується підприємством самостійно

	Ресурси виробництва
	не обмежені, визначається ціною, обсягами споживання в їх раціональному поєднанні та ефективністю використання

	Бюджет підприємства
	жорстко обмежений можливостями підприємства; потребує постійного співставлення витрат і доходів

	Попит
	обмежений, залежить від якості, ціни і маркетингової стратегії його формування підприємством


* складено на основі використання матеріалів [90]

Крім необхідності врахування наведених у табл. 1.2 обмежень існує необхідність детального вивчення стану й механізмів використання виробничого потенціалу підприємницьких структур в аграрній сфері та його інноваційного формування й розвитку, а також тіньових аспектів господарювання, прогнозу ризиків і оцінки рівня економічної відповідальності суб'єктів господарської діяльності [156].

Для всебічного дослідження, комплексної оцінки й визначення перспектив розвитку підприємницьких структур в аграрній сфері застосовано системний підхід, що дозволив проаналізувати стан і тенденції розвитку підприємницьких структур. Він дозволяє адекватно оцінити стан досліджуваного об’єкта. Соціально-політичні та економічні перетворення по своїй суті є складними системами, тому їх слід сприймати через розгляд окремих елементів без відриву їх від властивостей і динаміки цілісної системи [45; 156].

Забезпечення цілісності господарювання організаційно-правових структур агропромислового комплексу досягається єдністю всіх систем що впливають на механізм їх діяльності і полягає в отриманні максимального економічного результату при мінімальних витратах. Особливість вивчення складних систем, до яких варто віднести підприємницькі структури в різних галузях аграрної сфери, полягає в тому, що вони мають властивість емерджентності - здатності систем мати такі властивості, яких немає і навіть не може бути у елементів, що складають її. Тому, досліджувати економічні системи слід з урахуванням всіх зовнішніх і внутрішніх елементів що впливають на їх діяльність.

Складовими елементами методології є:

вивчення стану й перспектив розвитку підприємницьких структур в аграрній сфері досліджуваного регіону, що впливають на механізми її функціонування, виділення істотних і несуттєвих складових, побудова їхніх пріоритетних рядів;

вибір чинників, що здійснюють найбільший практичних вплив на діяльність об’єкта дослідження, оскільки саме вони дають реальні економічні показники. Вивчення зовнішнього середовища, що сприяє ефективності підприємництва в аграрній сфері, є підґрунтям ситуаційного аналізу, мета якого – дослідження складної конкретної ситуації, комплексна оцінка дії зовнішніх і внутрішніх факторів, проблем і прийомів їх подолання. 

Нині економічне дослідження будь-якого суб’єкта має базуватися на традиційній методологічній базі (загальнонаукових методах, використовуваних у теоретичних і емпіричних дослідженнях: аналогії, аналіз-синтез, індукція-дедукція, моделюванні й ін.) і доповнюватися методами аналізу ситуації, прогнозної оцінки, оцінки ризиків а також тіньових схемах господарювання тощо. У процесі дослідження виявлено труднощі у виборі інформаційної бази, яка б відповідала сучасному розвитку підприємництва в аграрній сфері. Особливості трансформації механізмів господарювання накладають свій істотний відбиток на зміну філософії економічної науки, формування нових методологічних концепцій і підходів, оскільки спостерігається постійна, неконтрольована зміна механізмів господарювання (фермерські господарства, товариства з обмеженою відповідальністю, кооперативи й інші структури корпоративного типу) [45].

Вагомого значення набуває дослідження тіньової економіки, оскільки вона стала домінувати у функціонуванні аграрного виробництва. 

Для одержання інформативних даних використовується нормативно-правова база України, матеріали річної звітності Державного комітету статистики а також, статистичні щорічники Головного управління статистики Вінницької області, дані досліджуваних господарств області.

Важливим, при аналізі стану перспектив розвитку підприємницьких структур, є оцінка чинників, які впливають на їх ефективний розвиток, методичні підходи до оцінки тіньових механізмів функціонування аграрного виробництва, оцінка ризиків, оцінка завершеності та ефективності реформування аграрного сектору економіки.

Більш повну характеристику сучасним економічним процесам трансформації підприємницьких структур в аграрній сфері можна дати, спираючись на оцінку ефективності господарської діяльності підприємств галузі. 

Економічні взаємозв’язки що здійснюються в процесі виробничої діяльності є системооб’єднуючими, без яких підприємство не може існувати. До таких зв'язків ми можемо віднести: тісний взаємозв'язок виробничих результатів сільськогосподарського виробництва та природно-кліматичних, екологічних факторів; опосередкований зв'язок системи організації й управління; специфіку впливу просторово-тимчасових факторів. При недосконалості даних взаємозв'язків постає потреба формування взаємозв'язків і залежностей, що визначають можливість стабілізації й поступального розвитку аграрного підприємництва в цілому, застосування синергетичного підходу в забезпеченні вищої ефективності цілісної системи функціонування й управління аграрним підприємництвом, ніж можливі суми ефектів від поліпшення її окремих елементів.

Методологія економічного дослідження стану й розробки перспектив розвитку аграрного підприємництва представлена нами як складна, взаємодоповнююча сукупність фінансово-економічних, організаційних, управлінських заходів, що забезпечують функціонування маркетингових, соціальних, зовнішньоекономічних механізмів.

Вивченню стану підприємницької діяльності в аграрній сфері, процесів трансформації системи управління виробничими відносинами і трудовим потенціалом галузі в цілому та складових підсистем передували оцінка, аналіз і побудова пріоритетних рядів зовнішніх і внутрішніх чинників за ступенем їхнього впливу на досліджуваний об'єкт.

Крім цього, важливого значення при дослідженні економічних явищ, що відбуваються на підприємстві, набуває аналіз взаємозв’язків як внутрішніх так і зовнішніх, що впливають на його діяльність. Будь-яку економічну систему можна розглядати як сукупність причин або наслідків інших явищ. Повне й глибоке вивчення всієї системи зв'язків, що характеризують економічне явище, дозволяє повніше й точніше проаналізувати його стан, виявити тенденції, намітити реальні перспективи розвитку. 

Для здійснення такої оцінки в дисертаційній роботі застосовано комплекс методів багатомірного факторного аналізу, метод парних порівнянь на основі багатомірного шкалювання, методи оцінки ризиків та ін. (табл. 1.3).

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Мета ефективного застосування системи методичного забезпечення дослідження процесів розвитку підприємницької діяльності в аграрній сфері полягає у формуванні логічно й науково обґрунтованого поєднання існуючих, удосконалених і розроблювальних методів і методичних підходів, щоб дати комплексну оцінку досліджуваного явища (від факторів впливу зовнішнього і внутрішнього середовища до специфіки функціонування й управління окремими виробничо-технологічними елементами).
ВИСНОВКИ до розділу 1

1. Економічною основою бізнесу є приватна власність, а вагомим чинником його розвитку виступає економічно вільний вибір виду господарської діяльності, торгівлі, землекористування, добровільної співпраці і т.д. Ґрунтуючись на економічній свободі як передумові розвитку, практика ділових відносин виробила таку систему взаємостосунків, яка є обов'язковою умовою участі в бізнесі, а основними її чинниками визначено суверенітет ділових відносин, вільний вибір в умовах ринкової економіки, консенсус соціально-економічних інтересів.

2. В розділі бізнес розглядається, як самостійна ризикова діяльність, що спрямована на отримання прибутку або іншої вигоди, яка включає сукупність взаємовідносин, що при цьому виникають між бізнесменом та суб’єктами його діяльності у відповідності з чинним законодавством.. Проте підприємництво є активним елементом бізнесу.
3. Аграрні трансформації, що здійснюються в агропромисловому комплексі України, спрямовані на формування ефективного суб’єкта господарської діяльності, що функціонує в нинішніх умовах, насамперед, існування нових форм власності (особливо приватної), вільного доступу як на внутрішній, так і зовнішній аграрний ринок та інше.
4. В сучасних економічних умовах, при реорганізації та формуванні нових форм господарювання, важливим є забезпечення розвитку приватних господарств із збереженням площ їх землекористування та матеріально-технічної бази, створення великих сучасних господарств з новітніми виробничими матеріаломісткими технологіями.

5. Запропонований алгоритм проведення економічних досліджень включає комплекс взаємозв'язаних і логічно обґрунтованих методичних підходів, що забезпечуються сукупністю удосконалених і апробованих методів з урахуванням специфіки підприємництва в аграрному секторі економіки. Ці прийоми спрямовані на формування ефективної маркетингової стратегії розвитку підприємства.
РОЗДІЛ 2

ОЦІНКА СУЧАСНОГО СТАНУ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ В АГРАРНОМУ СЕКТОРІ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

2.1. Сучасний стан аграрного виробництва в області

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Продовжувався перерозподіл сільськогосподарських угідь області між користувачами й власниками. Так, проти попереднього року збільшилась частка земель, що знаходиться у власності й користуванні населення з 36,4 до 39,0 %, при зменшенні питомої ваги земель сільськогосподарських підприємств з 60,0 до 58,2 %о та інших користувачів і земель запасу з 3,6 до 2,8 %. 

Під урожай 2006 р. було засіяно 1360,6 тис. га, або 78,6 % ріллі області. Порівняно з 2005 р. відмічається зменшення цієї площі на 29,2 тис. га (на 2,1 %), а проти 2000 р. – на 211,2 тис. га, або на 13,4 %. Зменшення відбулося за рахунок площ посіву у сільськогосподарських підприємствах на 1,1 % (проти 2000 р. на 24,0 %) і в господарствах населення на 4,9 % (проти 2000 р. зросли на 42,1 %).

Зернові культури у 2006 р. займали 733,5 тис. га, і хоча за останній рік площі під ними зменшились на 5,6 %, їх частка в загальній посівній площі області ще значна 53,9 % (в 2005 р. – 55,9 %). Зменшення зернового клину відбулося за рахунок зниження посіву цих культур, як у сільськогосподарських підприємствах, так і господарствах населення, відповідно, на 4,8 та 9,3 %.

Як свідчать результати дослідження, у господарствах Вінницької області відбувається поступове, хоча й не стабільне, підвищення обсягу виробництва сільськогосподарської продукції  (табл. 2.1).

Таблиця 2.1
Обсяги виробництва продукції сільського господарства 

у Вінницькій області в динаміці (у % до попереднього року)*
	Показник
	Рік

	
	1995
	2000
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	Продукція сільського господарства

	Усі категорії господарств
	92,3
	112,3
	101,0
	87,4
	116,9
	102,5
	105,7

	у тому числі:
сільськогосподарські 

підприємства
	88,9
	103,6
	103,9
	69,4
	132,4
	96,5
	121,1

	господарства населення
	96,9
	119,0
	99,1
	99,3
	109,7
	105,8
	98,0

	Продукція рослинництва

	Усі категорії господарств
	95,8
	125,7
	102,4
	90,2
	129,3
	99,1
	106,8

	у тому числі:
сільськогосподарські 

підприємства
	89,9
	117,5
	103,6
	69,1
	147,2
	92,6
	117,2

	господарства населення
	106,7
	132,8
	100,7
	113,2
	114,1
	105,5
	100,5

	Продукція тваринництва

	Усі категорії господарств
	87,3
	97,1
	99,1
	83,6
	98,5
	109,1
	103,9

	у тому числі
сільськогосподарські 

підприємства
	87,1
	76,5
	103,6
	72,9
	91,0
	114,2
	110,9

	господарства населення
	87,5
	105,7
	97,2
	87,4
	99,3
	108,2
	112,0


*Джерело: Статистичний щорічник „Сільське господарство України” за 2006 рік / Державний комітет статистики України: Під загальним керівництвом Ю.М. Остапчука. – К., 2007. – С.189-202
Найвищі показники виробництва валової сільськогосподарської продукції у Вінницькій області досягнуто в Бершадському (133,5 тис. грн), Крижопільському (99,4 тис. грн), Калинівському (90,5 тис. грн), Козятинському (80,8 тис. грн) районах. 

Аналіз розподілу земельної площі та сільськогосподарських угідь в області свідчить, що найбільші площі зосереджено в недержавних сільськогосподарських підприємствах (11949,9 тис. га) та в господарствах громадян (630,1 тис. га) (табл. 2.2).

Таблиця 2.2

Розподіл земельної площі та сільськогосподарських угідь, тис. га

(станом на 1.01.2006 р.)*
	Показник
	Кількість землекористувачів, од.
	Загальна земельна площа
	Усі сільськогосподарські угіддя
	У тому числі

	
	
	
	
	рілля
	сіножаті
	пасовища

	Усього земель
	13466058
	2649,3
	2017,5
	1730,0
	50,3
	187,5

	Землі сільськогосподарських підприємств і громадян
	1355879
	1888,5
	1814,7
	1642,7
	20,4
	112,3

	у тому числі:

землі недержавних сільськогосподарських підприємств
	2586
	1166,8
	1130,6
	1094,9
	3,9
	12,8

	з них фермерські 

господарства
	1541
	148,3
	146,3
	142,7
	0,6
	2,1

	землі державних сільськогосподарських підприємств
	117
	52,3
	43,8
	38,3
	1,0
	2,7

	землі громадян
	1353176
	669,4
	610,3
	509,5
	15,5
	96,8


*Джерело: Структура, динаміка та розподіл земельного фонду України (за станом на 1 січня 2006 року) / Державний комітет України по земельних ресурсах. – К., 2006. – С.125
Кількість землекористувачів у Вінницькій області становить майже 1,3 млн осіб. Загальна земельна площа дорівнює 2,6 млн га, сільськогосподарські угіддя – 2,0 млн га, з них: рілля – 1,7, сіножаті – 0,05 , пасовища – 0,2 млн га.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Оцінити доход, що одержують малі суб’єкти господарювання можна шляхом аналізу співвідношення отриманих коштів від суспільного сектора з одного боку та через підприємницьку діяльність з іншого. Так, наприклад, С.М. Ергін [38] пропонує визначати прибуток, одержуваний в особистому господарстві, за наступною формулою,

П=ВД – ВІД – ОУ=ВД – ВТ х ЗПс,                                                         (2.3)

де: ВД – валовий дохід; ВІД – оплата праці членів сім'ї; ОУ – оплата господаря і членів сім'ї за управлінську працю; ВТ – затрати праці членів сім'ї; ЗПс – середня оплата праці в сільському господарстві за одиницю часу.

Найважливішим у запропонованій формулі ми вважаємо включення витрат на управління при вирахуванні загальної суми витрат. При цьому слід відмітити на такі особливості сімейного виробництва, які відсутність одного (а скоріше про наявність як мінімум двох) керівників, що виконують оперативні функції про координації і плануванню робіт. Крім того, досить складно обчислити затрати часу на цей вид праці. 

Зазвичай важко визначити, до якої сфери діяльності можна віднести витрати на управління підприємством. Існуюча практика господарювання доводить, що найбільшого ефекту управлінська діяльність набуває, коли витрати на її обслуговування становлять від 2 до 3 % від суми коштів що виділяється підприємством на заробітну плату. 

Ми приєднуємося до думки вчених, які переконують, що при розрахунках доходу особистого селянського господарства, слід враховувати також продукцію, що виробляється для власного споживання, адже при умові придбавання такої продукції через ринок або магазини, сім’я витрачатиме певні кошти і куплена продукція не враховуватиметься як вироблена власними силами.
Рівень добробуту сім'ї визначається можна шляхом обчислення витрат на сімейне споживання в їхній загальній сумі: низький рівень заможності підвищує частка витрат на споживання. Рівень заможності сім’ї вирізняється й наявністю або відсутністю заощаджень і ефективністю їх використання. В незаможних сім’ях заощадження або відсутні взагалі, оскільки всі доходи витрачаються на поточне споживання, або використовуються неефективно. Заможні ж господарстві відрізняються не тільки наявністю заощаджень, але й вмілим їх використанням, як на розширене відтворення, так і на підвищення власного соціального статусу.
В нинішніх умовах варіативність вибору варіантів щодо збільшення обсягів виробництва продукції а також надання послуг підвищується разом із вмінням менеджменту здійснювати ефективний розподіл доходів. Варто наголосити, що внаслідок невеликих доходів в переважної більшості домогосподарств всі вони йдуть на споживання. Між обсягом споживання і величиною доходів існує тісний взаємозв'язок, який відображає коефіцієнт еластичності – як відношення відносного приросту споживання до відносного приросту доходу:
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де: У – обсяг споживання, грн (кг); 
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У – приріст обсягу споживання, грн. (кг); Х – доходи, грн; 
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Х – приріст доходу, грн.

Показник залежності споживання від доходу є еластичним, адже разом із підвищенням доходів домогосподарства зростає й споживання різноманітних благ, причому вищої якості. Таким чином можна дослідити рівень доходів і споживання малих форм господарювання протягом певного проміжку часу.

За допомогою анкетного опитування і групування отриманих результатів є можливість реальної оцінки існуючого стану суб’єктів господарювання, сільських мешканців, фермерів та інших об’єктів щодо яких здійснюється дослідження. За допомогою опитування можна оцінити як стан галузі загалом, так і порівняти ефективність діяльності певного виду підприємницької діяльності.
Для оцінки зміни рівня життя населення провадиться розрахунок індексу вартості життя, який обчислюється за набором товарів і послуг для різних соціально-економічних груп населення і за мінімальним набором по формулі: 
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де q0 – обсяг купівель у базисному періоді.

У переважній більшості країн під індексом вартості життя розуміють індекс споживчих цін, який, у свою чергу, розраховується за формулою:
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де: р0, р1 – ціна покупки базисного і поточного періодів; q1 – обсяг купівель поточного періоду.

Процеси формування і розвитку підприємництва і його різних форм, як і функціонування господарського механізму АПК в цілому, здійснюються в умовах невизначеності й ризику. 

Основоположним чинником, який сприяє ефективному розвитку підприємництва в аграрній сфері, є опрацювання дієвої системи управління, що ґрунтується на принципах ситуаційного менеджменту. При цьому важливим є моніторинг оперативної діяльності що здійснюється при виникненні ризикових ситуацій.

Ризик процесів формування і функціонування різних форм підприємництва визначається як ймовірність зазнати втрат від одержання очікуваного економічного зиску через настання випадкових (непередбачених). Безумовно як і будь-яка інша економічна система мале підприємництво підвержено певним видам ризику, що можуть виникнути в будь-який момент його діяльності. Виникнення ризикових ситуацій не можуть контролювати менеджерський персона підприємства, а настання форс-мажорних обставин не можуть передбачати ні державні органи ні ринкова кон’юнктура. Настання ризикової ситуації для кожного суб’єкта економічної діяльності є своєрідним, однак загальні характеристики що відбуваються при цьому в господарській діяльності підприємства та шляхи їх подолання переважною мірою є схожими і спрямованні на зменшення втрат та недопущення даних випадків у майбутньому.

Система механізмів господарської діяльності сільськогосподарських підприємств неможлива без такої важливої складової як управління під час виникнення нестандартних або ризикових ситуацій.

Формування нової економічної системи в державі, а саме такою є ринкова економіка, сприяє утворенню невизначених та ризикових ситуацій при господарській діяльності малих підприємницьких структур, особливо при зростанні конкуренції. В цих умовах підвищилося значення методів прогнозування як елементів наукового передбачення подальшого розвитку ситуації в економіці в цілому, в окремих галузях, регіонах, відособлених ринках, а також на окремих підприємствах – основних суб'єктах господарювання. Необхідним стає постійний моніторинг ефективності виробничо-маркетингової діяльності підприємницьких структур.

2.4. Ефективність функціонування підприємницьких структур
Основним критерієм економічної ефективності функціонування підприємств є віддача сукупних вкладень. Її визначають як відношення отриманого економічного ефекту у вигляді виробленої продукції до сукупних витрат, понесених на її виробництво. При цьому ефективність буває: виробництва сільськогосподарської продукції; ефективності виробництва продукції на регіональному рівні; виробництва в сільськогосподарських підприємствах; внутрігосподарського виробництва та інші. Також здійснюється оцінка ефективності заходів, що реалізуються в різних формах господарювання.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
від продажу (коефіцієнт прибутковості) – чистий прибуток (після виплати податків), поділений на обсяг продажів і помножена на 100 %;

на загальну суму балансу – величина чистого прибутку, з розрахунку на загальну суму балансу підприємства. Характеризує ефективність використання залучених активів; 

на чисту вартість капіталу – величина чистого прибутку, з розрахунку на суму чистого капіталу підприємства. Цей показник оцінює здатність керівництва господарського формування одержувати високий прибуток з урахуванням чистої вартості підприємства; 

від інвестицій – це чистий прибуток з розрахунку на величину інвестованого капіталу. Оцінює здатність керівництва одержувати задовільний прибуток від інвестицій.
Аналіз ефективності економічної діяльності підприємства також визначено шляхом оцінки рентабельності [156, С.329]:

продажу – відношення величини прибутку до грошової виручки від реалізації. Показує, скільки прибутку припадає на одиницю реалізованої продукції;

капіталу підприємства – відношення прибутку, одержаного підприємствами різних форм підприємницької діяльності до загальної величини капіталу (валюті балансу). Відображає ефективність використання  майна підприємства;

основних засобів та інших активів підприємства –відношення прибутку до загальної вартості основних засобів підприємства. Відображає ефективність використання основних засобів та інших активів, що виміряється величиною прибутку, яка припадає на одиницю вартості засобів;

власного капіталу – відношення прибутку до величини джерел власних засобів підприємства. Показує ефективність використання власного капіталу підприємства;

перманентного капіталу – відношення прибутку господарського формування до величини суми власних коштів і довгострокових кредитів і позик. Даний показник вказує на ефективність капіталовкладень, що здійснило господарство на довготривалий період.

Вищевказаний аналіз дозволяє прослідкувати рівень використання, як підприємствами, наявного ресурсного потенціалу, так і всієї галузі – агропромислового комплексу. Сукупність факторів, що вливають на ефективність розвитку сільськогосподарських підприємств є базовим фундаментом для обґрунтування подальших шляхів і перспектив діяльності господарств. Основними серед них є витрати виробництва і ціна продукції. Оскільки ціна продукції в основному диктується ринком, хоча значною мірою залежить від якості продукції, то найважливішим чинником виробництва продукції для підприємства є зниження виробничих витрат.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
Врахування в договорі інтересів інших, крім сторін-учасників, осіб (споживачів, суспільства в цілому), досягається шляхом введення в договірні відносини елементів імперативності, які можуть мати як побічний характер (встановлення розмірів податків, рівня цін і тарифів, закріплення загальних принципів укладання договорів, встановлення відповідальності за зловживання монопольним становищем на ринку тощо), так і пряму дію (зокрема, коли однією із сторін у договорі виступає державний орган).

Особливості правового режиму господарських договорів значною мірою зумовлені й наявністю в економіці розвинених країн, як і в Україні, державного сектору.

Держава, як найбільший власник засобів виробництва, бере участь в економічному обігу як суб'єкт господарювання, але не безпосередньо, а через підприємства, установи, організації, що здійснюють господарську діяльність (підприємницьку та не підприємницьку), та органів господарського керівництва, на які покладені функції управління групами підприємств.

Світовий досвід переконує, що держава як суб'єкт права власності, є феноменом, що історично склався, і діє незалежно від особливостей певної економічної системи.

Слід зауважити, що в останні роки поширилася думка про те, що держава, як організація політичної влади, не повинна здійснювати функції господарюючого суб'єкта, а покликана здійснювати лише функцію державного регулювання економіки, яка ніяк не може захищати права власника. Заперечимо словами відомого російського фахівця з цивільного права Д.І. Мейера: "потребуючи великої кількості речей для задоволення своїх різноманітних потреб, держава... за необхідністю обдаровується майновими правами, і, таким чином, є в юридичному побуті суб'єктом цивільного права".

Державний сектор слугує доповненням приватного (недержавного) сектору там і тоді, де і коли відсутня підприємницька мотивація для приватного капіталу (зокрема, в сировинних галузях, сферах фундаментальних досліджень і охорони навколишнього середовища тощо). Діяльність держави як власника передбачає застосування імперативного регулювання договірних зв'язків створюваних нею господарських прав.

В умовах економічної реформи, яка проводиться в Україні, центр ваги законодавчого регулювання господарської діяльності взагалі і договірних зв'язків зокрема повинен знаходитися в оптимальному співвідношенні загальних дозволів і заборон, суб'єктивних прав та обов'язків, самостійності й залежності суб'єктів господарювання тощо. Особливий правовий режим господарських договорів зумовлений тим, що професійна господарська діяльність вимагає спеціального правового регулювання, пов'язаного з її специфічними тонкощами, які не можуть набути необхідного правового забезпечення в загальних нормах цивільного права.

Правовий режим господарських договорів об'єктивно зумовлений особливою природою господарських зв'язків, яка потребує спеціального регулювання з метою підтримання необхідного балансу між інтересами окремих суб'єктів господарювання та їх об'єднань й інтересами суспільства в цілому.

Слід зазначити, що в умовах централізованого управління економікою переважна, навіть абсолютна більшість господарських договорів була заснована на обов'язковому для учасників господарської діяльності акті планування. Внаслідок цього господарський договір був досить жорсткою нормативною конструкцією, оскільки сторони були зобов'язані керуватися розпорядженнями актів планування та нормами права, які регулюють той чи інший вид договору. Тому імперативні норми, що регулюють господарсько-договірні зв'язки, досі мають значну питому вагу в законодавстві України, хоча в останні роки з проведенням економічної реформи в чинному законодавстві України спостерігається зміна співвідношення імперативних і диспозитивних засад регулювання договірних відносин у сфері господарювання. 

В сучасних умовах імперативне регулювання має охоплювати тільки основні засади господарсько-договірних відносин певного виду. Імперативність регулювання договірних зв'язків зумовлюється завданнями, що стоять перед державою в галузі управління господарською діяльністю, насамперед, захистом прав і законних інтересів слабкіших суб'єктів господарювання та, забезпеченням суспільного господарського порядку в країні (захистом публічних інтересів).

Імперативні норми, що регулюють договірні зв'язки у сфері господарювання, можуть бути зведені в окремі групи. Перша група характеризується суворою адресністю таких норм певному колу суб'єктів господарювання. Пункт 2 статті 20 Закону "Про підприємства в Україні" встановлює, що підприємство виконує роботи і поставки продукції для державних потреб на договірних засадах; таким чином ця норма передбачає необхідність встановлення договірного зв'язку на основі державного замовлення. Відповідно до пункту 8 статті 2 Закону України "Про поставки продукції для державних потреб", пункту 2 статті 8 Закону України від 24 січня 1997 року "Про державний матеріальний резерв" державні підприємства, установи та організації, акціонерні товариства, у статутному фонді яких контрольний пакет акцій належить державі, орендні підприємства, засновані на державній власності, а також суб'єкти господарської діяльності всіх форм власності, які у встановленому порядку визнані монополістами, зобов'язані приймати державне замовлення на поставку продукції для державних потреб.

Вырезано.

Для доставки полной версии работы перейдите по ссылке.
При цьому слід виходити з дослідження та аналізу між кількістю понесених витрат на виробництво одиниці продукції. Максимально можливий економічний ефект буде отриманий при виробництві максимум можливої продукції за певної кількості витраченої на її виробництво ресурсів. Доцільно застосувати виробничу функцію трьох чинників вигляду [image: image7.wmf])
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Для розробки ефективних механізмів ціноутворення необхідно враховувати взаємозамінність ресурсів. Можливості зміни використання в агропромисловому виробництві комплексу ресурсів з позицій взаємозамінності й оптимального співвідношення певною мірою визначатимуться тимчасовими чинниками.

Якщо попит на вироблену продукцію зростає, то на початкових етапах збільшення виробництва досягається за рахунок додаткового залучення ресурсів на ті ж виробничі потужності, оскільки для розширення і модернізації останніх потрібен час. Отже, збільшення попиту на певні види ресурсів призведе до зростання цін на них.

Механізми ціноутворення на ресурси, на нашу думку, мають певні особливості. Перш за все, на ринках ресурсів індивідуальна пропозиція формується з максимізації корисності, а індивідуальний попит - з максимізації прибутку або інших цільових установок фірм-постачальників.

Для сільськогосподарських підприємств корисність ресурсів полягає в прирості прибутку, який виходе з процесу їх використання. Оскільки прибуток реалізується на ринку благ, то корисність ресурсу і попит на нього залежать не тільки від ситуації на ринку ресурсів, але і від стану ринку сільськогосподарської продукції.

Головною особливістю системи ціноутворення в аграрній сфері є порівняно низька еластичність попиту на спожиті ресурси. Чутливість сільськогосподарських виробників до змін цін на ресурси визначається наступними взаємозв'язаними чинниками. Важливим є показник (коефіцієнт) зниження граничного продукту змінного ресурсу. Якщо граничний продукт знижується поволі у міру додавання певного виду ресурсу до фіксованої кількості, то крива попиту на даний ресурс знижуватиметься і матиме тенденцію до високої еластичності.

Незначне зниження ціни на такий ресурс призводить до відносно великого зростання необхідної кількості ресурсу. І навпаки, якщо гранична продуктивність ресурсу різко падає, то крива попиту різко знижуватиметься. Це означає, що відносно велике зниження ціни ресурсу супроводжується незначним підвищенням кількості його споживання і попит при цьому на даний ресурс буде не еластичним.

Важливу роль у визначенні чутливості попиту на ресурси відіграє і ступінь ресурсозаміщення. Ступінь, взаємозаміщення ресурсів є важливим показником еластичності. Чим більше кількість відповідних ресурсозамінювачів, тим вище еластичність попиту на певний ресурс. Для системи ресурсного забезпечення агропромислового комплексу характерний низький ступінь взаємозамінності ресурсів, що до певної міри і визначає нееластичність попиту на ресурси.

Еластичність попиту на будь-який ресурс залежить від еластичності попиту на вироблювану з його допомогою продукцію. Чим вище еластичність попиту на продукт, тим вище еластичність попиту на ресурс. Невелике підвищення цін на продукт з високою еластичністю попиту викликає різке зниження випуску продукції і, відповідно, відносно велике скорочення кількості різних ресурсів, на які існує попит.

Таким чином, низька еластичність попиту на ресурси в агропромисловому виробництві визначається невеликою еластичністю попиту на сільськогосподарську продукцію (зерно, молоко, м'ясо, овочі і т.д.). На ступінь еластичності попиту на ресурси, крім вище охарактеризованих особливостей, впливає співвідношення витрат на даний ресурс у загальній величині повної собівартості продукції. Чим більше загальних витрат виробництва припадає на певний ресурс, чим нижче взаємозамінність ресурсів, тим меншою, відповідно, буде і еластичність попиту на них.

Особливості сільськогосподарського виробництва позначаються на розвитку і цінових відносинах у часовому аспекті. Наприклад, цінові відмінності при реалізації окремих видів сільськогосподарської продукції (овочі, плоди, виноград та ін.) характеризуються певним попитом і пропозицією в окремі періоди року. Отже, спостерігається сезонний рух цін. Ця ситуація типова не тільки для продукції, що періодично надходить, але і для продукції, що має різну величину виробничих витрат протягом року (наприклад, на тваринницьку продукцію).

Разом із сезонними чинниками здійснює певний вплив нерівновага динаміки цін для сільськогосподарської продукції, яка може бути зумовлена і циклічністю або випадковістю. Циклічність у динаміці ціноутворення виявляється в русі цін з довгим, що періодично повторюється, циклом (понад один рік). Як причини циклічності можна вказати, наприклад, необхідність у певний період часу одноразових великих інвестицій.

У сфері аграрного виробництва це спостерігається при придбанні техніки, машин, обладнання, будівництві, закладці багаторічних насаджень. Переорієнтація на нове виробництво або зміну спеціалізації приводить до виникнення недостатньої пропозиції конкретного ресурсу на ринку і до зміни ціни на нього. Циклічність цін на ресурси може бути зумовлена і коливаннями пропозиції, яка виникає при порушенні рівноваги, викликаної зовнішніми діями, а також змінами цін товаровиробників.
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4. Важливим напрямом створення і подальшого розвитку малого підприємництва в агропромисловому секторі є забезпечення всіх учасників ринку і особливо підприємців об’єктивною і своєчасною інформацією. Інформаційна підтримка набуває важливого значення подальших економічних трансформацій. Саме підтримка в інформаційній сфері є вкрай необхідною для новостворених організаційно-правових форм господарювання.

6. Питання оцінки ефективності аграрних реформ та перспектив розвитку аграрного підприємництва дотепер має невизначений характер. Підлягає сумніву традиційне розуміння ефективності стосовно аграрної реформи, а також її наслідків. Основна мета здійснюваної оцінки пролягає у визначенні негативних моментів у ході реформування, їх усунення, а також розвиток позитивних наслідків проведених трансформацій.

7. Для забезпечення можливості ефективності реформ та оцінки ефективності трансформаційних перетворень у сфері аграрного підприємництва  сформовано сукупність критеріїв, які здатні найбільшою мірою характеризувати якісні сторони оцінюваного явища і водночас можуть бути відображені системою визначених індикаторів. В її основі лежить аналіз певних показників здіснення реформ на момент аналізу з порівнянням їх на початковому етапі. 

ВИСНОВКИ

У дисертаційній роботі обгрунтовано теоретичні положення та практичні рекомендації для вирішення наукової задачі розвитку підприємництва в сільському господарстві.

1. Підприємництво в сільському господарстві є складним процесом, що включає самоорганізацію індивідів і підприємств, а також здійснюється у взаємодії з мікро- і макросередовищем їх функціонування. Це вид господарської діяльності, що пов'язаний із ризиком, і здійснюється в певному середовищі, яке визначає мотиви, що його викликали, а також передбачає присутність специфічної особи, яка здатна генерувати ідеї і перетворювати їх у життя завдяки своїм унікальним якостям.

У майбутньому переваги будуть мати підприємства, що активно використовуватимуть інновації, які передбачають впровадження передових організаційно-управлінських, техніко-технологічних і соціально-економічних рішень, з альтернативними варіантами їх поєднання, пов’язаними з еволюцією розвитку продуктивних сил і виробничих відносин.
2. Зважаючи на недосконалість інституційного забезпечення трансформаційних процесів у сільському господарстві обгрунтовано необхідність формування нормативно-правової бази, основою якої є соціально-орієнтована ринкова економіка, що визначає мету, принципи, механізми і критерії подальших аграрних перетворень. При цьому інституційне забезпечення розвитку сільськогосподарського виробництва та підприємницької діяльності не здійснюються ізольовано, а є складовою частиною процесу трансформації економічної системи держави в цілому, результатом певних інституціональних змін та державного регулювання і покликані забезпечувати підвищення ефективності функціонування агропромислового комплексу.

3. Сільськогосподарське підприємництво виникло на основі приватизації земельних угідь та майна і створення на цій основі організаційно-правових форм господарювання різного типу. Нині воно перебуває на інтеграційному етапі розвитку, який передбачає як формування регіональних об’єднань, так і вертикальних інтегрованих структур та організації кооперативних структур. З огляду на це основою для стабільного й ефективного розвитку підприємницьких структур є встановлення державою чітких правових норм через врегулювання законодавчої бази в галузі підприємництва.

4. Ринкові умови висувають нові вимоги щодо ефективної діяльності підприємницьких формувань. У зв’язку з цим подальший розвиток суб’єктів господарювання повинен узгоджуватися з прогнозами щодо майбутньої ринкової кон’юнктури з виробництва того чи іншого виду сільськогосподарської продукції. При цьому обов’язково повинні впроваджуватися у господарські процеси інноваційні технології та передові наукові досягнення з дотриманням вимог щодо екологобезпечного та сталого розвитку агропромислового комплексу.

5. Кількість діючих сільськогосподарських підприємств різних організаційно-правових форм господарювання у Вінницькій області у 2007 р. становила 2035 од., з них 2024 недержавних і 11 державних. За підсумками 2007 р. загальний обсяг валової продукції сільського господарства (у порівнянних цінах 2005 р.) становив 5048,0 млн.грн. За цей період сільськогосподарськими підприємствами Вінницької області вироблено валової продукції на суму 2031,0 млн грн., що становить 34,3 % порівняно з 1990 роком, в тому числі рослинницької продукції – 1518,9 млн грн (46,8 %), тваринницької продукції – 512,1 млн грн (19,2 %) відповідно. 

6. Основними факторами, що впливають на ефективність функціонування підприємницьких структур в аграрній сфері, є показник валових витрат на виробництво продукції та її ціна. Оскільки ціна продукції в основному диктується ринком, хоча значною мірою залежить від якості продукції, то найважливішим чинником виробництва продукції для підприємства є зниження виробничих витрат. З огляду на це встановлено, що нині найвищої ефективності господарювання мають закриті акціонерні товариства, дочірні, а також спільні підприємства.

7. На подальший ефективний розвиток сільськогосподарських підприємств впливає сукупність ситуативних чинників внутрішнього і зовнішнього характеру. Основними зовнішніми чинниками є: необґрунтованість трансформаційних перетворень форм власності та господарювання в аграрному секторі економіки, відсутність ефективного державного контролю за дотриманням чинного законодавства, деградація ресурсного потенціалу аграрного сектору економіки, недосконалість системи державного регулювання підприємницької діяльності в аграрній сфері. Найвпливовішими внутрішніми чинниками є: неефективне використання ресурсного потенціалу, недоліки державного регулювання цінової політики на аграрному ринку, негативні результати розвитку фермерства на селі, низька мотивація сільських працівників і низький підприємницький потенціал керівників господарств.

8. Дослідження економічних показників виробництва сільськогосподарської продукції свідчать про те, що аграрні перетворення призвели до деградації сільського господарства, погіршення господарської діяльності підприємств. Як наслідок, практично знищено закладені основи ефективного господарювання, руйнується матеріально-технічний потенціал сільського господарства, деформовано звичний уклад життя сільських працівників.

9. Розрахунок ступеня завершеності аграрних реформ й оцінки ефективності трансформаційних перетворень у сфері аграрного виробництва показав, що аграрні реформи та трансформація форм господарювання в Україні у цілому завершені лише на 37 %. За оптимістичним прогнозом перспектив розвитку підприємництва виробництво сільськогосподарської продукції в аграрних підприємствах Вінницької області поступово зростатиме. При цьому великі підприємства будуть зосереджені навколо переробних підприємств або будуть їх асоційованими членами, насамперед з виробництва цукрових буряків. Основним видом діяльності середніх за розмірами підприємств буде рослинництво (всі види зернових) і тваринництво (особливо птахівництво). Малі підприємства будуть виробляти трудомістку продукцію і таку, що швидко псується. Окремі підприємства займатимуться нетрадиційними видами сільськогосподарської діяльності (вирощуванням енергетичних видів рослин (верба та мальва), розведенням декоративних рослин, садівництвом) а також рибництвом. На цих підприємствах будуть активно розвиватися технології органічного виробництва.
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Приватизаційний етап





   формування регіональних об'єднань сільськогосподарських підприємств з урахуванням менталітету та специфіки території;


   формування вертикально інтегрованих агропромислових структур холдингового типу;


   самоорганізація безперспективних селянських господарств у кооперативні структури;


   переорієнтація державної підтримки на розвиток науково-технічного прогресу в АПК з акцентом на підготовку щодо приєднання до єдиної аграрної політики ЄС;


   поступова інтеграція у міжнаціональні виробнично-економічні відносини ЄС, підготовка до вступу в СОТ.





   реструктуризація аграрного виробництва, спрямована на оптимізацію використання ресурсного потенціалу;


   лібералізація цін, зміни у системі фінансування та оподаткування галузей АПК, формування спеціалізованих кредитних закладів;


   стимулювання конкуренції, регулювання монополізаційних процесів, розвиток ринкової інфраструктури;


   державна підтримка на основі максимально повного забезпечення населення сільськогосподарською продукцією за умови нормальної прибутковості товаровиробників.








   прийняття законодавчо-нормативних актів концептуального характеру;


   трансформація колективних господарств, реструктуризація державних господарств;


   забезпечення реалізації прав приватної власності на засоби аграрного виробництва (у т.ч. землю);


   перетворення існуючих МТС, розподіл засобів механізації, акціонування харчової промисловості;


   реформування системи ресурсного забезпечення.





Стабілізаційний етап





Інтеграційний етап
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